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U skladu sa ¢lanom 180. Zakona o bankama Republike Srpske i Odlukom Agencije za bankarstvo
Republike Srpske o objavljivanju podataka i informacija banke (,Sluzbeni glasnik RS* broj 89/2017), te
Procedurama za objavljivanje podataka i informacija Banke, NLB Banka a.d. Banja Luka objavljuje podatke
i informacije koji se odnose na stanje sa datumom 31.12.2018. godine.

1. Poslovno ime i sjediSte Banke

NLB Banka a.d. Banja Luka (u daljem tekstu: Banka), sa sjediStem u Banjoj Luci, Ulica Milana Tepi¢a br.
4, je ¢lanica NLB Grupe.

NLB Banka a.d. Banja Luka (u daljem tekstu: Banka) osnovana je kao akcionarsko drustvo i u sudskom
registru kod Okruznog privrednog suda Banja Luka, u uloSku broj 3-31-00, upisana je pod poslovnim
imenom:

NLB Banka a.d. Banja Luka, sjediste: Ulica Milana Tepica broj 4, Banja Luka
(u daljem tekstu: Banka)

Banka posluje u skladu sa Zakonom o bankama Republike Srpske, Zakonom o privrednim drustvima i
drugim relevantnim zakonima, na principima likvidnosti, sigurnosti i profitabilnosti.

Banka obavlja djelatnost primanja i polaganja depozita ili drugih povratnih sredstava; davanja kredita;
izdavanja garancija i svih oblika jemstva; usluga unutrasnjeg i medunarodnog platnog prometa i prenosa
novca, u skladu sa posebnim propisima; kupovina i prodaja strane valute i plemenitih metala; izdavanje i
upravljanje sredstvima pla¢anja (ukljuCujuéi platne kartice, putne i bankarske ¢ekove); druge poslove za
koja je ovlas¢ena zakonom i pomoéne poslove koji su povezani sa navedenim poslovima.

Banka je toku 2018. godine svoje poslovanje obavljala u 56 poslovnih jedinica na podruéju Republike
Srpske i jednom poslovnom jedinicom na podrucju Br&ko Distrikta BiH.

2. Vlasnicka struktura Banke i €lanovi organa upravljanja

Vlasnicka struktura

U skladu sa lzvjeStajem iz knjige akcionara na dan 31.12.2018. godine Banka ima samo jednog akcionara
koji ima 5% ili viSe u€eSca u kapitalu ili glasackim pravima Banke, i to akcionara Novu Ljubljansku banku
d.d. Ljubljana, sa 99,85% vlasniStva u osnovnom kapitalu i u¢e$¢a u akcijama sa pravom glasa.

Clanovi Nadzornog odbora Banke

Skupstina Banke formirala je Nadzorni odbor, koji na dan 31.12.2018. godine Cine:
1. Blaz Brodnjak, predsjednik;
2. Bostjan Kovac, zamjenik predsjednika;
3. lgor Zalar, ¢lan;
4. Ayda Sebié, &lan (nezavisni ¢lan);
5. Dragan Kovacevic, ¢lan (nezavisni ¢lan).

Strana 3 od 36
Izvjestaj o objavljivanju podataka i informacija NLB Banke a.d. Banja Luka



@ NLB Banka

Blaz Brodnjak, predsjednik Nadzornog odbora

Od decembra 2010. do kraja novembra 2012. godine radio je kao voda divizije za poslovanje sa privrednim
drustvima i javnim sektorom u grupi Hypo Alpe-Adria u Gracu. U periodu od oktobra 2009. do novembra
2010. godine radio je kao ovlasteno lice uprave Zavarovalnice Triglav, a prije toga u periodu od februara
2005. do jula 2009. godine bio je ¢lan uprave BAWAG Banke d.d. Od marta 2003. do januara 2005. godine
bio je voda poslovanja sa privrednim drustvima u Raiffeisen banci d.d., a u periodu od oktobra 2001. do
februara 2003. godine vodio je odjeljenje za poslovanje sa srednje velikim preduzec¢ima u tadasnjoj Bank
Austria Creditanstalt d.d. (sadasnja Unicredit banka d.d.). gdje je i zapoCeo bankarsku karijeru januara
2000. godine. Prva radna iskustva stekao je u Publikumu, gdje se zaposlio u oktobru 1998.godine.
Godine 2009. uspjesno je zavrSio MBA studij na IEDC - Poslovna Skola Bled, a 1998. godine diplomirao na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Ljubljani.

Pored redovnih obaveza, posljednjih godina bio je aktivan &lan nadzornih odbora u bankarskim,
osiguravajuéim i proizvodnom drustvu.

Od 1. decembra 2012. godine postaje ¢lan uprave NLB d.d. nadlezan za podrucje poslovanja sa velikim
preduzec¢ima, stanovniStvom i privatnim bankarstvom. Dana 6. jula 2016. godine imenovan je za
predsjednika uprave NLB d.d. Ljubljana.

Predsjednik je Nadzornog odbora NLB Banke a.d. Banja Luka od 21.06.2013. godine.

Bostjan Kovaé, zamjenik predsjednika Nadzornog odbora

Od juna 2015. do septembra 2016. godine bio je &lan Upravnog odbora - izvréni direktor u SZ Zeleznigko
gradbeno podijetje u Ljubljani. U Banci Celje obavljao je poslove izvrSnog direktora za komercijalne poslove
u periodu od aprila 2014. do maja 2015. godine, a u periodu od maja 2012. do kraja marta 2014. godine
bio je direktor glavne podruznice u Ljubljani. U periodu od juna 2003. do aprila 2012. bio je izvrSni direktor
za finansijski inzenjering, a kasnije izvrSni direktor za finansije, raCunovodstvo i upravljanje u DARS d.d.
Celje. Svoj poslovni put zapoceo je u NLB d.d. kao stru¢njak za finansije i preduze¢a godinu dana nakon
$to je diplomirao na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Ljubljani.

Od 2014. do 2015. godine bio je ¢lan Nadzornog odbora Bankart d.o.o Slovenija, a 2015. i 2016. godine
¢lan Nadzornog odbora Slovenske Zeleznice d.d. Ljubljana. Od januara 2017. godine visi je savjetnik —
regionalni menadZer za BiH u NLB d.d. Ljubljana.

Clan Nadzonog odbora NLB Banke a.d. Banja Luka je od 2017. godine.

Ayda Sebié, ¢lan Nadzornog odbora

U periodu od maja 2000. do kraja decembra 2014. godine bila je voda odjeljenja za pravo i compliance u
Sbherbank BH d.d. (pravni sljedbenik Volksbank BH d.d.). U periodu od 1984. do 2000. godine bila je
zaposlena u Privrednoj banci Sarajevo, Udruzena banka, gdje je obavljala poslove Sefa kabineta
generalnog direktora / sekretar banke.

Diplomirala je na Pravnom fakultetu u Sarajevu 1978. godine, gdje je stekla zvanje diplomiranog pravnika,
a 1986. godine poloZila je strucni ispit za radnike organa uprave.

Tokom radnog iskustva bila je €lan raznih struénih organa.

0Od 01.01.2015. godine je u penziji, a u septembru 2015. godine imenovana je za ¢lana Nadzornog odbora
NLB Banke a.d. Banja Luka.

Dragan Kovacevi¢, ¢lan Nadzornog odbora

0Od 2010. do 2016. godine radio je u Hypo Alpe Adria Banka gdje je bio ¢lan, a kasnije i predsjednik uprave
i generalni direktor. Prije toga godinu dana bio je savjetnik ministra za finansije i trezor BiH. U periodu od
2008. do 2009. godine bio je direktor Instituta za istrazivacki rad i razvoj, te nastavnik u zvanju docenta na
Medunarodnom sveucilistu "Philip Noel-Baker" u Sarajevu. Od 2006. godine bio je direktor Nove Banjalucke
Banke Banja Luka, ¢lanice HVB Central Profit Banke, Ciji je izvr$ni direktor i ¢lan Uprave bio u periodu od
2003. do 2006. godine, nadlezan za operacije. Prije toga, od 1997. godine, bio je viceguverner CBBiH, a
godinu ranije pomo¢nik ministra trgovine Kantona Tuzla. Svoj poslovni put zapoc¢eo je kao projektant u
Elektro Tuzla, nastavio kao voditelj radne jedinice Elektrooprema preduzeéa Elir-Nikola Tesla Tuzla, a od

1982. do 1996. godine bio je direktor Odjeljenja za ekonomske i finansijske poslove istog preduzeéa.
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Diplomirao je na Ekonomskom fakultetu u Brékom, postidplomski studij je zavrSio na Ekonomskom fakultetu
u Beogradu, a doktorsku disertaciju odbranio na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

U penziji je od 2017. godine.

Clan je Nadzornog NLB Banke a.d. Banja Luka od juna 2017. godine.

Igor Zalar, élan Nadzornog odbora

U periodu od 2002. pa do 2015. godine bio je zaposlen na raznim pozicijama u Sherbank d.d. (prije
Volksbank d.d. Ljubljana), gdje je po€eo kao analiti¢ar u Odjeljenju za maloprodaju, nakon ¢ega postaje
savjetnik rukovodioca u tom istom odjeljenju. Nastavio je kao savjetnik Upravnog odbora, a godinu dana
kasnije postaje rukovodilac Odjeljenja za kontrole nad rizicima, te nakon toga i direktor istog odjeljenja.
Posljednju godinu rada u Sberbanci d.d. Ljubljana bio je na mjestu direktora Odjeljenja za korporativni i
maloprodajni rizik i Odjeljenja za trzidni i operativni rizik. Svoj poslovni put zapoc€eo je 1999. godine u SKB
d.d. kao analiti€ar u Odjeljenju za poslovno bankarstvo, gdje je radio do 2001. godine. Nakon toga godinu
dana bio je analiti¢ar u Odjeljenju za maloprodaju u Unicredit d.d. Banka Austria.

1996. godine diplomirao je na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Ljubljani, gdje je 2000. godine
magistrirao na temu medunarodne ekonomije.

Od septembra 2015. godine direktor je Sektora za upravljanje rizicima u NLB d.d. Ljubljana, a ¢&lan
Nadzornog odbora NLB Banke ad Banja Luka je od septembra 2017. godine.

Clanovi Uprave Banke

Nadzorni odbor imenovao je ¢lanove Uprave Banke, €iji su ¢lanovi na dan 31.12.2018. godine:
1. Radovan Baji¢, predsjednik;
2. Marjana Usenik, Clan;
3. Dragan Injac, ¢lan.

Radovan Baji¢, predsjednik Uprave

Diplomirao je na Ekonomskom fakultetu u Beogradu 1980. godine i magistrirao na Ekonomskom fakultetu
u Banja Luci 2018. godine.

Radio je kao profesor u srednjoj ekonomskoj skoli u periodu 1980-1981. godine, a hakon toga u preduzecu
«Rudi Cajavec» Banja Luka u periodu od 1983-1991. godine, gdje je obavljao funkciju direktora OUR-a
«Elektro pokretadi» i funkciju direktora preduzeéa «Elektromehanika» u sastavu SOUR-a «Rudi Cajavecy.
U periodu od 1992-1996. godine bio je sekretar za privredu i podpredsjednik IzvrSnog odobra Opstine Banja
Luka. Godine 1996. imenovan je za direktora Filijale Vojvodanske banke a.d. Novi Sad u Banja Luci. 1998.
godine imenovan za direktora VB banke a.d. Banja Luka, koja je od 2001. godine poslovala pod imenom
LHB banka a.d. Banja Luka i bila &lanica LHB Internationale Handelsbank AG Frankfurt, &iji je vecinski
vlasnik bila Nova Ljubljanska banka d.d. Ljubljana.

Nakon izvr8enih statusnih promjena u 2006. godini, spajanja — pripajanjem Razvojne banke jugoisto¢ne
Evrope a.d. Banja Luka, LHB Banci a.d. Banja Luka, imenovan je za direktora ishodne Banke koja je
nastavila sa radom pod nazivom NLB Razvojna banka a.d. Banja Luka. NLB Razvojna banka a.d. Banja
Luka od 2016. godine mijenja naziv u NLB Banku a.d. Banja Luka.

Krajem 2017. godine imenovan je za Predsjednika Uprave NLB Banke a.d. Banja Luka.

Marjana Usenik, élan Uprave

U razdoblju od 1981. do 1991. godine radila je u Ljubljanskoj banci, Temeljna dolenjska banka Novo mesto
na poslovima vezanim za kompleksne zadatke u okviru poslovanja deviznog reZima, vodila odjeljenje
deviznih sredstava i odjeljenje za devizne kredite, garancije i sredstva. Pri Dolenjska banka d.d. Novo mesto
radila je kao menadZer odjeljenja za devizne kredite i garancije 1992 — 2001. Kao zamjenik Direktora Filijale
Dolenjska - Posavje od oktobra 2001. godine do decembra 2002. godine zaduZena je za rukovodenje
poslovnice za korporativne klijente i samostalne preduzetnike. Od januara 2003. godine do marta 2004.
godine obavljala je funkciju Direktora trznog segmenta u Centru za korporativno bankarstvo u Dolenjska —
Posavje pri NLB d.d. 2004 — 2005. godine radila je kao pomoc¢nik Direktora Centra za korporativno

Strana 5 od 36
Izvjestaj o objavljivanju podataka i informacija NLB Banke a.d. Banja Luka



@ NLB Banka

bankarstvo u Dolenjska — Posavje pri NLB d.d. U periodu decembar 2005. - decembar 2007. godine bila je
lice ovladteno od strane Uprave zaduzeno za poslove sa velikim korporativnim klijentima. Kao Direktor
koordinacije i razvoja radila je u period od januara 2008. do juna 2013. godine, a od 2013. — 2014. godine
obavljala je funkciju pomoc¢nika Uprave NLB d.d. sa nadleznostima na podrucju razvoja proizvoda,
prodajnih kanala, marketinga i kontrolinga prodaje. ZaduZena za koordinaciju poslovnih aktivnosti u
podrucju poslovanja sa stanovni§tvom i privredom u NLB Grupi. Od januara 2015. do marta 2016. godine
obavljala je funkciju pomo¢nika Uprave NLB d.d. Ljubljana sa nadleznostima nad upravljanjem razvojem
(poslovna analiza i upravljanje projektima), te procesom nabavke. Clan je Odbora za operativne rizike u
NLB d.d., te ¢lan Odbora za nove i postojeée proizvode, kao i Odbora za aktivu i pasivu u NLB d.d.

0Od 2012. godine €lan je stru¢nog tijela Slovenian Directors' Association (slovenacko udruzenje direktora),
sa sertifikatom iz 2014. godine. Od 2014. godine zamjenica predsjednika Odbora direktora u NLB Banci
Podgorica, Crna Gora.

Clan je Uprave NLB Banke a.d. Banja Luka od aprila 2016. godine i neposredno je odgovorna za upravljanje
i rukovodenje: Sektorom za kreditne analize, Sektorom za naplatu i upravljanje nekvalitethom aktivom,
Sektorom za platne sisteme i podrSku poslovanja, Sektorom za informacione tehnologije, Sluzbom za
upravljanje projektima i poslovnim procesima, Sluzbom za investicije, nabavku, sigurnost i opste poslove i
Sluzbom za strateSko upravljanje rizicima.

Trenutno zivi na relaciji Novo mesto — Banja Luka, udata je i ima dvoje djece.

Dragan Injac, ¢lan Uprave

Zvanje diplomiranog ekonomiste stekao je na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Beogradu 1999.
godine, smjer finansije, bankarstvo i osiguranje.

Radno iskustvo sticao radeéi u institucijama trzista kapitala i bankarstvu gdje je obavljao znacajne funkcije
u posljednjih deset i viSe godina. Ima polozen struc¢ni ispit za brokera i investicionog menadzera.

Clan je Uprave NLB Banke a.d. Banja Luka od avgusta 2015. godine i neposredno je odgovoran za
upravljanje i rukovodenje: Sektorom za poslovanje sa srednjim i velikim preduzeé¢ima, Sektorom za
poslovanjem sa stanovniStvom i Sektorom za razvoj proizvoda, podrdku prodaji i zastupanje u osiguranju.
Zivi u Banjaluci, oZenjen je i ima dvoje djece.

Clanovi Odbora za reviziju

Nadzorni odbor formirao je Odbor za reviziju Banke, €iju su ¢lanovi na dan 31.12.2018. godine:
1. Tatjana Jamnik — Skubic, predsjednica;
2. Kiristina Kovaci¢ — Bjelajac, ¢lan;
3. Nikolina Lilek, ¢&lan;
4. Barbara DezZelak, ¢€lan;
5. Zoran Blagojevi¢, ¢lan.

Clanovi Odbora za reviziju odrzavaju sastanke najmanje jednom kvartalno, a po potrebi i e$ée.

Organizacija funkcije interne revizije

Nadzorni odbor Banke uspostavio je kontrolnu funkciju interne revizije i za rukovodioca kontrolne funkcije
interne revizije, odnosno za Sefa Sluzbe interne revizije, imenovao je diplomiranog ekonomistu Zdravu
Kovacevic, te utvrdio naknadu za njen rad.

Kontrolna funkcija interne revizije formirana je kao posebna organizaciona jedinica, pod nazivom Sluzba
interne revizije, funkcionalno i organizaciono nezavisna od aktivnosti koje revidira i od drugih organizacionih
dijelova Banke, sa svim ovlastenjima koja su propisana Statutom Banke, Odlukom Agencije za bankarstvo
o sistemu unutradnjih kontrola, te Zakonom o bankama Republike Srpske.

Vanjski revizor Banke
Privredno drustvo Ernst&Young d.o.o. Sarajevo obavilo je reviziju finansijskih izvjeStaja Banke za godinu
zavr$enu na dan 31.12.2018. godine, kao i reviziju informacionih sistema Banke za 2018. godinu.
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Politike za izbor i procjenu ¢lanova organa upravljanja Bankom

Skupstina Banke usvojila je Politiku i procedure za izbor i procjenu ispunjenosti uslova za ¢lanstvo u
Nadzornom odboru i samoprocjenu rada Nadzornog odbora, a Nadzorni odbor Banke usvajio je Politike i
procedure za izbor i procjenu ispunjenosti uslova za ¢lanove Uprave Banke (u daljem tekstu : Politike).
Navedenim Politikama, u skladu sa Zakonom o bankama RS i Odlukom Agencije za bankarstvo Republike
Srpske o procjeni ¢lanova organa Banke, propisuju se:
— kriterijumi i postupci za procjenu predlozenih i izabranih, odnosno imenovanih €lanova organa Banke
u smislu da li imaju dobar ugled i dovoljno iskustva za obavljanje funkcije ¢lana organa Banke,
— mijere koje Banka primjenjuje u slu¢ajevima kada lica iz prethodne alineje nisu podobna za obavljanje
funkcije.
Banka u skladu sa Politikama ima primarnu odgovornost za obavljanje inicijalne i kontinuirane procjene
¢lanova organa Banke i to u sljedec¢im slu€ajevima:
—prije podnosenja zahtjeva za izdavanje prethodne saglasnosti Agencije za bankarstvo Republike
Srpske za izbor, odnosno imenovanje novih ¢lanova organa Banke,
— U toku obavljanja funkcije izabranih, odnosno imenovanih ¢lanova organa Banke i
—u drugim slu¢ajevima za koje Banka procijeni da su relevantni za obavljanje funkcije ¢lana organa
Banke.

3. Politika naknada

Postupak odluéivanja koji se primjenjuje pri odredivanju Politike naknada

Politika naknada zaposlenih u NLB Banci a.d. Banja Luka je uskladena sa Zakonom o radu, Zakonom o
bankama, Odlukom Agencije za bankarstvo Republike Srpske o politici i praksi naknada zaposlenim u
bankama, ostalim zakonskim i podzakonskim aktima, te Pravilnikom o organizaciji.

Saglasnost na Politiku naknada daje Skupstina banke, a usvaja je Nadzorni odbor NLB Banke a.d. Banja
Luka. Uskladenost Politike provjerava se jednom godi$nje.

Funkcija pracenja uskladenosti analizira Politiku naknada i njenu uskladenost sa zakonodavstvom,
propisima, internim politikama i nainom preuzimanja rizika, te izvjeStava Upravu Banke i Nadzorni Odbor
o identifikovanim rizicima koji se odnose na uskladenost, odnosno neuskladenost. IzvjeStaji funkcije
pracenja uskladenosti uzimaju se u obzir prilikom usvajanja Politike od strane Nadzornog odbora Banke.
Funkcija interne revizije takode vrSi pregled i utvrdivanje uskladenosti sa regulativom i drugim politikama,
procedurama unutar NLB Grupe i Banke, pri E&emu se ocjenjuje da li se politika naknada, prakse i procesi
sprovode adekvatno, te primjenjuju u skladu sa lokalnom regulativom, principima i standardima.

Informacije o vezi izmedu plate i uspjesSnosti, tj. o korelaciji izmedu naknada, uspjesnosti i rizika
za sve zaposlene

Politikom naknada Banka definide kljuéne kategorije zaposlenih.

Plata klju¢nih kategorija zaposlenih se sastoji od:
a. fiksnog dijela plate, koji je definisan ugovorom o zaposlenju,
b. varijabilnog dijela plate koji zavisi od uspjeSnosti poslovanja NLB Grupe ili NLB Banke, uspjeSnosti
organizacionog dijela kljuénog zaposlenog, te individualne uspjesnosti kljuénog zaposlenog.

Odnos izmedu fiksnog i varijabilnog dijela naknada

Odnos izmedu varijabilnog i fiksnog dijela plate se razlikuje zavisno od funkcije koju zaposleni obavlja, a
uzimajuci u obzir uticaj na prihode, rashode, rizike, poslovnu strategiju, broj zaposlenih u organizacionom
dijelu i dr.

Za poslovne funkcije odnos izmedu fiksnog i varijabilnog dijela zarade moze biti maksimum 60% : 40%, a

za druge kljuéne zaposlene i nadzorne/kontrolne funkcije 80% : 20%.
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Informacije o kriterijima uspjesnosti na kojima se zasnivaju prava na akcije, opcije ili varijabilni
dio naknade

Klju€nim zaposlenima pripada godi$nji varijabilni dio plate na osnovu dostizanja finansijskih i nefinansijskih
mjerila uspjeSnosti u sklada sa odredbama Politike naknada.
Nadzorni odbor odreduje ciljeve za Upravu Banke i kontrolne funkcije, a Uprava Banke za ostale zaposlene.

Opis, kriteriji i obrazlozenje varijabilnog dijela naknada koji ispla¢uje Banka

Odluku o isplati varijabilnog dijela naknade ¢lanovima Uprave donosi Skupstina Banke. Odluku o isplati
naknada na pojedinaénom osnovu ¢lanovima Uprave Banke i rukovodiocima kontrolnih funkcija donosi
Nadzorni odbor. Odluku za ostale klju¢ne zaposlene donosi Uprava Banke i o tome izvjeStava Nadzorni
odbor.

Varijabilni dio plate klju€nim zaposlenim, ukoliko ne prelazi iznos od 100.000,00 KM na godiSnjem osnovu,
se isplacuje po sljede¢em modelu:

- 50% se isplac¢uje nakon potvrdivanja rezultata poslovanja na Skupstini Banke,

- 50% se isplacuje 3 godine nakon isplate prvog dijela.

Ukupne naknade zaposlenih prema podruéjima poslovanja i kategorijama

U tabeli ispod prikazana su neto primanja zaposlenih za 2018. godinu po poslovnim podrucjima:

Poslovno podruéje u 000 KM
Poslovanje sa stanovnistvom 4,888
Poslovanje sa privredom i investiciono bankarstvo 772
Ostalo 4,485
Ukupno 10,145

Ukupan iznos neto naknada po kategorijama zaposlenih za 2018. godinu prikazan je u tabeli:

Kategorija zaposlenih u 000 KM
Nadzorni odbor, Uprava banke i Ostalo klju&no rukovodstvo 1,703
Ostali radnici 8,442
Ukupno 10,145

Ukupan iznos neto naknada podijeljen na fiksnu i varijabilnu naknadu sa brojem primalaca prikazan je u
tabeli:

Vrsta naknade u 000 KM | Broj primalaca
Fiksna naknada 9,480 520
Varijabilana naknada 666 343
Ukupno 10,145

Napomena: U ukupan iznos primljenih naknada uklju€ene su i naknade radnika koji su u toku 2018. godine
zakljugili radni odnos.

Broj zaposlenih €ije naknade iznose 100.000 KM ili viSe u finansijskoj godini

U Banci nema zaposlenih ¢ije varijabilne naknade iznose 100.000 KM ili viSe u u finansijskoj godini.
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4. Strategijai politike za upravljanje rizicima Banke

Strategija preuzimanja i upravljanja rizicima

Strategija preuzimanja i upravljanja rizicima u NLB Banci a.d. Banja Luka definiS§e osnovne rizike kojima je
Banka izlozena ili moze biti izlozena, osnovne principe identifikacije, pracenja, mjerenja, kontrole i upravljanja
tim rizicima, kao i sklonosti ka preuzimaniju rizika (Risk apetit). Strategijom je uspostavljen sveobuhvatan i
pouzdan sistem upravljanja rizicima, koji je uklju€en u sve njene aktivnosti i koji obezbeduje da rizi¢ni apetit i
profil Banke uvijek budu u skladu sa ve¢ utvrdenom sklono3¢éu ka rizicima. Sistem upravljanja rizicima
srazmjeran je prirodi, obimu i sloZzenosti poslovanja Banke, odnosno njenom rizi€nom profilu.

Strategija se primjenjuje kao osnov za upravljanje rizicima u NLB Banci a.d. Banja Luka. Glavni cilj Strategije
preuzimanja rizika je odredivanje orjentacija preuzimanja rizika kljuénih sadrzaja s ciliem ostvarivanja
srednjorocnih strateskih ciljeva Banke.

Strategija definiSe koje vrste rizika je Banka spremna preuzeti, te koji rizici nisu prihvatljivi za Banku. Kljucni
principi preuzimanja rizika su izrazeni preko sljedecih indikatora:

- definisanje ciljnih poslovnih aktivnosti, odnosno poslovnih aktivnosti koje nisu prihvatljive,

- definisanje maksimalno prihvatljivog obima preuzimanja rizika,

- obezbjedivanje pracenja profitabilnosti pojedinacnih poslova u vezi preuzimanja rizika.

Na ovaj nacin Banka posluje uz umjereno konzervativnu politiku preuzimanja rizika i na taj nacin osigurava
dugoroc¢no optimalno poslovanje sa dobiti uz ispunjavanje svih regulatornih zahtijeva.

Strategija je dokument koji odreduje materijalne principe i orjentacije preuzimanja rizika u sljedeéim

segmentima poslovanja Banke:

- kreditiranje pravnih i fizickih lica,

- osiguravanje odgovaraju¢eg obima likvidnosti i upravljanje rezervama likvidnosti,

- osiguravanje odgovarajuée strukture izvora finansiranja, ukljuujuci orjentaciju za poslovanje sa
stanovnidtvom u dijelu koji se odnosi na (oro¢ene) Stedne proizvode,

- upravljanje trziSnim rizikom, odnosno valutnim i kamatnim rizikom, s ciliem upravljanja vlastitim
pozicijama Banke,

- zaklju€enje drugih finansijskih transakcija u trezorskom poslovaniju.

Detaljnija pravila, limiti, smjernice i kompetencije koji se odnose na upravljanje rizikom odredeni su u
pojedinacnim internim smjernicama, politikama i pravilima.

Glavni principi Strategije su sljedeci:

- uzimanje u obzir klju€nih pojmova i kriterija sklonosti riziku, saZetih u Risk apetitu;

- ukljuivanje analize rizika u proces dono3enja odluka na strateSkom i operativnhom nivou, kako bi se
sprijecilo preuzimanje vrlo nestabilnih izloZenosti s potencijalno ekstremno Stetnim ishodima;

- oprezno uvodenje i analiza novih proizvoda i bitnih promjena postojecih sa svih risk relevantnih aspekata;

- fokusiranje na diverzifikaciju kako bi se izbjegla velika koncentracija na nivou portfolija;

- optimalno koriStenje kapitala i njegova raspodjela medu segmentima poslovanja/organizacionim
jedinicama;

- vodenje odgovarajuce cjenovne politike prilagodene riziku;

- osiguranje cjelokupne uskladenosti sa internim politikama/pravilima i vaZzeéim propisima;

- adekvatan sistem internih kontrola i

- okuvir tri linije odbrane.
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Politika upravljanjarizicima
Politika upravljanja rizicima u NLB Banci a.d. Banja Luka predstavlja osnovu za organizaciju i nacin

upravljanja rizicima u Banci. Ovom Politikom definiSu se rizici kojima je Banka izlozena ili bi mogla biti
izloZzena, znacajni rizici, nacin i organizacija upravljanja rizicima i interne politike koje reguliu ovu oblast.

U svom poslovanju Banka je izloZena, ili bi mogla biti izloZzena sljedeéim rizicima:
Kreditni rizik — rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital banke usljed
neizvrSavanja obaveza duznika prema Banci.

Trzisni rizici — rizici moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Banke zbog
promjene cijena na trzistu, a obuhvata:
1. deviznirizik, koji je rizik promjene deviznog kursa i promjene cijene zlata,
2. rizik pozicije, koji je rizik promjene cijene hartija od vrijednosti ili kod derivativhog finansijskog
instrumenta promjene cijene odnosnog (0snovnog) instrumenta i
3. robni rizik, koji je rizik promjene cijene robe.

Operativni rizik — u rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital banke
usljed propusta u radu zaposlenih, neodgovarajucih internih procedura i procesa, neadekvatnog upravljanja
informacionim i drugim sistemima u Banci, kao i usljed nastupanja nepredvidivih eksternih dogadaja,
uklju€ujugi pravni rizik.

Pravni rizik — rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Banke usljed
neispunjenja ugovorne obaveze, pokrenutih sudskih sporova protiv banke, donoSenja poslovnih odluka za
koje se utvrdi da nisu sprovodive, negativno uti€u na poslovanje ili finansijski polozaj Banke.

Kamatni rizik u bankarskoj knjizi — rizik od moguéeg nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i
kapital banke po osnovu pozicija iz bankarske knjige usljed promjene kamatnih stopa.

Rizik likvidnosti — rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Banke
usljed nesposobnosti Banke da ispunjava svoje dospjele obaveze, i to zbog:
1. povlaCenja postoje¢ih izvora finansiranja, odnosno nemoguénosti pribavljanja novih izvora
finansiranja, ili
2. otezanog pretvaranja imovine u likvidna sredstva zbog poremecaja na trzistu.

Rizik koncentracije — rizik koji direktno ili indirektno proizilazi iz izloZzenosti Banke prema istom ili sli¢nom
izvoru nastanka rizika, odnosno istoj ili sli€noj vrsti rizika, a odnosi se na izloZzenost prema jednom licu ili
grupi povezanih lica, grupu izloZenosti sa istim ili sli€énim faktorima rizika, kao Sto su privredni sektori,
geografska podruéja, vrste proizvoda i instrumenti kreditne zastite, uklju€ujuéi i indirektne izlozenosti prema
pruzaocu kreditne zastite.

Rizik zemlje — rizik koji se odnosi na zemlju porijekla lica prema kojem je Banka izloZzena i predstavlja
mogucnost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Banke zbog nemogucnosti Banke
da naplati potrazivanja od duznika iz razloga koji su posljedica politickih, ekonomskih ili socijalnih prilika u
zemlji porijekla duznika, a koji obuhvata politi€ko-ekonomski rizik i rizik transfera.

Politicko-ekonomski rizik — podrazumijeva negativne efekte na finansijski rezultat i kapital zbog
sprijeCenosti Banke da naplati potraZivanja usljed ograni¢enja utvrdenih propisima/aktima drzavnih i drugih
organa iz zemlje porijekla duznika, kao i opstih i sistemskih prilika u toj drzavi.

Rizik transfera — podrazumijeva negativne efekte na finansijski rezultat i kapital zbog sprije¢enosti Banke
da naplati potrazivanja iskazana u valuti koja nije zvaniCna valuta zemlje porijekla duznika, i to usljed
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ograni¢enja pla¢anja obaveza prema povjeriocima iz drugih drzava u odredenoj valuti koja je utvrdena
aktima drzavnih i drugih organa iz drzave porijekla duznika.

Kreditno-devizni rizik — rizik gubitka kojem je dodatno izloZzena Banka koja odobrava plasmane u stranoj
valuti ili sa deviznom klauzulom i koji proizilazi iz duznikove izloZzenosti deviznom riziku.

Rezidualni rizik — predstavlja moguénost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Banke
ako su tehnike ublazavanja kreditnog rizika manje efikasne nego $to se ocekuje ili njihova primjena
nedovoljno uti¢e na smanjenje rizika kojima je Banka izloZzena.

Rizik prekomjerne finansijske poluge — rizik koji proizilazi iz ranjivosti Banke zbog finansijske poluge, ili
potencijalne finansijske poluge, koji moze dovesti do neZeljenih izmjena njenog poslovnog plana,
uklju€ujuéi prisilnu prodaju imovine, 8to moze imati za rezultat gubitke ili prilagodavanje vrijednosti njene
preostale imovine.

Reputacioni rizik — rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat ili kapital Banke
usljed gubitka povjerenja u integritet Banke do kojeg dolazi zbog nepovoljnog javnog misljenja o poslovnim
praksama Banke ili aktivhostima ¢lanova organa Banke, bez obzira da li postoji ili ne postoji osnov za takvo
javno misljenje.

Rizik upravljanja je moguénost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat ili kapital Banke zbog
toga $to Banka zbog svoje veli¢ine i/ili kompleksnosti poslovanja ima ograni¢en kapacitet za uspostavljanje
adekvatnih upravljackih mehanizama, sistema i kontrola.

Rizik namirenja — rizik moguénosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat ili kapital Banke zbog
razlike u ugovorenoj cijeni namirenja za odredeni duznicki, vlasniCki, devizni ili robni instrument i njene
sadasnje trziSne vrijednosti.

Rizik slobodne isporuke — predstavlja moguc¢nost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat ili
kapital Banke kada je placanje hartija od vrijednosti, valute ili robe izvr§eno prije nego &to su primljeni ili je
predmetna isporuka izvr§ena prije nego $to su oni pla¢eni, odnosno ako obavljeno pla¢anje ili izvrSena
isporuka nije u skladu s o¢ekivanom vremenskom dinamikom.

Rizik uskladenosti poslovanja — rizik mogucnosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i
kapital Banke usljed propustanja uskladivanja poslovanja sa zakonom i drugim propisima kojima se ureduje
poslovanje banaka, te internim aktima Banke, a posebno obuhvata rizik od sankcija Agencije za bankarstvo
Republike Srpske.

Poslovni rizik — negativha neoCekivana promjena obima poslovanja i/ili profitnih marzi Banke koja moze
dovesti do znacajnih gubitaka i na taj nadin umanijiti trziSnu vrijednost Banke. Do poslovnog rizika, prije
svega, moze doc¢i zbog zna€ajnog pogordanja trziSnog okruzZenja i promjena u trziSnoj konkurenciji ili
ponasanju potrodaca na trzistu.

Rizik migracije — predstavlja moguénost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat ili kapital Banke
zbog promjene fer vrijednosti kreditne izloZzenosti, a kao posljedica promjene rejtinga klijenta.

Rizik eksternalizacije — zajedniCki naziv za sve rizike koji nastaju kada Banka ugovorno povjerava drugoj
strani (pruzaocima usluga) obavljanje aktivnosti koje bi inate sama obavljala.

Rizik profitabilnosti (zarade) — rizik koji nastaje zbog neodgovarajuée strukture i raspodjele zarade ili
nemogucnosti Banke da obezbijedi odgovarajudi, stabilan i odrZiv nivo profitabilnosti.

Rizik ulaganja — predstavlja mogucnost nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat ili kapital Banke
zbog promjena trzi$nih vrijednosti ulaganja Banke u fiksnu imovinu i ulaganja u druga pravna lica.
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Rizik kapitala — odnosi se na neodgovarajucu strukturu kapitala da podrzi obim i prirodu poslovnih
aktivnosti Banke ili na poteSkoce sa kojima se suocava Banka prilikom pribavljanja novih izvora kapitala,
posebno u slu¢ajevima kada postoje hitne potrebe za povec¢anjem kapitala ili u nepovoljnim uslovima.

Strateski rizik — rizik mogucnosti nastanka negativnih efekata na finansijski rezultat i kapital Banke usljed
nepostojanja odgovarajuc¢ih politika i strategija, te njihovog neadekvatnog sprovodenja, kao i usljed
promjena u okruzenju u kojem Banka posluje ili izostanka odgovarajuceg reagovanja Banke na te
promjene.

Politike za upravljanje rizicima podrazumijevaju set internih dokumenata Banke kojima se ureduje nacin
upravljanja pojedinaénim rizikom. Politkama za upravljanje pojedina&nim rizicima definisan je nacin
organizovanja procesa upravljanja rizicima uz jasno definisane odgovornosti u tom procesu, nacin procjene
rizi€nog profila Banke, identifikacija pojedina¢nog rizika, mjere za ublazavanje identifikovanih rizika, nacin
pra¢enja i kontrole, uspostavljanje sistema limita, uspostavljanje sistema internih kontrola, okvir stres
testova i obracun ICAAP-a.

Organizovanje procesa upravljanjarizicima

Upravljanje rizicima je funkcionalno i organizaciono nezavisno od poslovne funkcije (preuzimanje rizika).
Nezavisnost u radu je postignuta podjelom poslova, odgovornosti i duznosti zaposlenih kojima se spre€ava
sukob interesa.

Rizicima, kao veoma znaCajnom aspektu poslovanja Banke, posvecCuje se velika paznja na svim
upravljackim i organizacionim nivoima Banke.

Kao vazan element pristupa upravljanju rizicima, Banka koristi okvir "tri linije odbrane". U tom okviru,
poslovna linija s jedne strane i upravljanje rizicima s druge strane, imaju punu odgovornost za preuzimanje
i upravljanje rizicima.

Poslovna linija ugovara rizi¢ne transakcije, tj. preuzima i ugovara poslove kojima izlaze Banku rizicima.
Poslovna linija predstavlja prvu liniju odbrane, tj. odbija ili ne prihvata transakcije i poslove koji nisu u skladu
sa poslovnim modelom i rizinim profilom Banke.

Organizacioni dijelovi zaduzeni za upravljanje rizicima, pod ingerencijom ¢lana Uprave za upravljanje rizicima,
podijeljeni su u okviru:

o Sluzbe za strateSko upravljanje rizicima, i

e Sektora za kreditnu analizu.

Navedene organizacione jedinice su zaduzene za predlaganje internih limita/cilieva preuzimanja rizika i
tolerancije rizika. Sluzba za strateSko upravljanje rizicima je odredena kao kontrolna funkcija Banke u
skladu sa Odlukom Agencije o sistemu unutrasnjih kontrola Banke, koji predstavlja skup procesa i
postupaka uspostavljenih radi obavljanja adekvatnog upravljanja rizicima, pracenja efikasnosti poslovanja
Banke, pouzdanosti njenih finansijskih i ostalih informacija, te uskladenosti s propisima, internim aktima,
standardima i kodeksima radi osiguranja stabilnosti poslovanja Banke.

U okviru sistema unutrasnjih kontrola, funkcija upravljanja rizicima predstavlja jednu od kontrolnih funkcija.

Pored navedenih organizacionih dijelova, u upravljanju rizicima, direktno ili indirektno ucestvuju i sljedeca
radna tijela Banke:

e Centralni kreditni odbor,

e ALCO - Odbor za upravljanje aktivom i pasivom,

e QOdbor za operativne rizike,

e WL /ICL odbor (Watch List Comittee / Intensive Care Comittee).
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Standardi i principi za upravljanje pojedinaénim rizicima

Kreditni rizik

Banka upravlja kreditnim rizikom na nivou pojedinacnih plasmana i na nivou cjelokupnog portfolija Banke.
U okviru Banke su razdvojene funkcija ugovaranja transakcija od funkcije podrSke i upravljanju rizicima,
uklju€ujuéi i upravljacke i rukovodne nivoe. Plasmani mogu biti odobreni samo uz saglasnost ovlastenih lica
zaduzenih za procjenu rizika plasmana. Kreditni proces Banke obuhvata:

e proces odobravanja plasmana,

e proces pracenja plasmana,

o analizu kreditnog porfolija,

e postupanje sa problemati¢nim plasmanima.

Sistem ranog upozorenja (EWS) i liste za pra¢enje (WL i ICL)

Svrha sistema ranog upozorenja (EWS) i liste za prac¢enje (WL i ICL) u Banci je sistematsko i rano otkrivanje
nepravilnosti kod klijenata, priprema strategije za otklanjanje ovih nepravilnosti, definicija potrebnih radnji
(akcija) koje treba preduzeti, pracenje tih radniji i intenzivno pracenje za klijente kada radnje nisu preduzete
ili nisu dale rezultate a sve u svrhu efikasnije naplate potrazivanja Banke.

Svrha monitoringa klijenata na listi za pracenje je sljedeca:

e povecati nadzor nad portfoliom plasmana sa poveéanim kreditnim rizikom,

¢ sprijeciti da neproblematicni klijenti i investicije postanu problemati¢ni klijenti,

e dati rano upozorenje o pove¢anom kreditnom riziku kod trenutno neproblemati¢nih klijenata i djelovati

o definisati potrebne mjere (radnje) za ublazavanje kreditnog rizika (smanjenje izloZzenosti Banke,
povecanje kolaterala, operativno i finansijsko restrukturiranje),

¢ smanijiti broj problematicnih klijenata i plasmana,

o postaviti jasne kriterije i granice za transfer izmedu pojedinih kategorija klijenata,

e osigurati brzo i efektivno donoSenje odluka o klasifikaciji klijenta.

Nekreditni rizici

U okviru funkcije upravljanja rizicima, nosilac upravljanja nekreditnim rizicima je Sluzba za strateSko
upravljanje rizicima.

Kao i kod kreditnih rizika, kod nekreditnih rizika se takode vodi raduna o razdvojenosti funkcija ugovaranja
transakcija od funkcija kontrole i ocjene rizi¢nosti.

Poslovna linija, tj. linija za ugovaranje transakcija, je odgovorna da izloZzenost Banke nekreditnim rizicima
bude u skladu sa limitima.

Trzisni rizici
Upravljanje trZiSnim rizicima je veoma vazno, jer propusti u uoCavanju rizi¢nih izloZenosti i pasivno
upravljanje mogu imati zna€ajan uticaj na dugoroCnu stabilnost poslovanja Banke.

Osnovne smjernice u upravljanju trziSnim rizicima su:

e usvajanje i harmonizacija politika u skladu sa Strategijom Banke i lokalnim propisima,
identifikacija, pracenje i upravljanje trziSnim rizicima,

uspostavljanje baze podataka, IT rjeSenja i automatske pripreme izvjestaja,
proaktivno upravljanje,

kontinuirano pracenje i izvjestavanje.

Izlozenost trziSnim rizicima je ograni¢ena definisanjem limita izlozenosti. Prilikom definisanja limita uzima
se u obzir nivo kapitala i prihoda, procjena rizika i iznosi najvecih dopustenih gubitaka.
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Pored ostalih trzinih faktora, trZisni rizici obuhvataju:
e rizik kamatne stope,

o devizni rizik,

¢ rizik trgovanja.

Kamatni rizik - Rizik kamatne stope

Rizik kamatne stope predstavlja rizik smanjenja dobiti ili vrijednosti kapitala usljed promjena nivoa trzisnih
kamatnih stopa.
Upravljanje kamatnim rizikom se sprovodi kroz ograni¢avanje potencijalnog gubitka Banke zbog promjena
stranih i domacih kamatnih stopa koje utiCu na ekonomsku i trziSnu vrijednost Banke.
Kamatna osjetljivost, koja se javlja kao posljedica promjena trziSnih kamatnih stopa, utie na neto kamatni
prihod, zahtjev za dodatnim kapitalom i ekonomsku vrijednost bankarske knjige. Ekonomska vrijednost
bankarske knjige jeste procjena sadasnje vrijednosti svih oCekivanih neto nov€anih tokova pozicija
bankarske knjige, odnosno o€ekivanih nov€anih tokova imovine umanjenih za oCekivane nov€ane tokove
obaveza.
Mjerenje kamatnog rizika obuhvata sve znacajne izvore kamatnog rizika i to:

e rizik ro¢ne neuskladenosti ponovnog utvrdivanja kamatnih stopa,

o rizik krive prinosa,

e baznirizik i

e rizik opcije.

U cilju simulacije efekata promjene kamatnih stopa na neto kamatni prihod i ekonomsku vrijednost
bankarske knjige, Banka sprovodi stres testove. Stres testovi podrazumijevaju scenarije statiénog kretanja
kamatnih stopa. Stati¢ne promjene kamatnih stopa podrazumijevaju povecanije ili smanjenje svih kamatnih
stopa za odredeni procenat.

Risk apetit Banke za izlozenost kamatnom riziku:
Efekat na kamatni prihod: promjena indikatora NIl (50bp) <= 3.5% kapitala,
Efekat na ekonomsku vrijednost kapitala: indikator BPV decay (200bp) <= 10% kapitala

Devizni rizik

Devizni rizik predstavlja izlozenost Banke moguc¢em uticaju promjena deviznih kurseva i opasnosti da
nepovoljne promjene imaju za rezultat gubitak Banke.

Devizni rizik nastaje kada Banka ima otvorenu deviznu poziciju koja moze dovesti do nastanka gubitka
zbog promjene meduvalutnih odnosa, odnosno promjene cijene domace valute u odnosu na druge valute.
Otvorena devizna pozicija u odredenoj valuti nastaje kada su razli€iti iznosi stavki aktive (i vanbilansnih
pozicija aktive) i pasive (i vanbilansih pozicija pasive) u datoj valuti. Ukupna otvorena pozicija Banke
predstavlja zbir svih dugih i svih kratkih otvorenih pozicija po pojedinanoj valuti.

U obracun deviznih aktivnosti Banka ukljuCuje i stavke aktive i obaveza koje su ugovorene sa deviznom
klauzulom.

Risk apetit Banke za izlozenosti deviznom riziku (limit):
Ukupna devizna pozicija Banke moze iznositi najvise do 15% kapitala.
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Standardi za upravljanje trziSnim rizikom

Banka obavlja sljedece poslove iz domena upravljanja trziSnim rizicima:
kupovina i prodaja hartija od vrijednosti sa ciliem odrzavanja likvidnih rezervi,
kupovina i prodaja gotovine,

poslovi sa CBBIH,

FX poslovi (valutne konverzije) sa bankama,

MM poslovi (oro¢enja kod domadih i ino banaka),

kotiranje trziSnog kursa za klijente Banke.

S obzirom da Banka nema knjigu trgovanja, sve hartije od vrijednosti se evidentiraju u bankarskoj knjizi i
primarno sluze kao likvidne rezerve Banke.

Banka je kod ovih poslova obezbijedila jasnu i dosljednu operativnu razdvojenost funkcije ugovaranja
transakcija od funkcije upravljanja rizicima i funkcije pozadinskih poslova (poslova podrske), uklju€ujuci i
upravljacke i rukovodne nivoe.

Operativno razdvajanje funkcije ugovoranja transakcije od funkcije pozadinskih poslova obezbjedeno je na
nacin da su:

e uspostavljene odgovarajuée sigurnosne i radne procedure,

o definisana su prava pristupa informacionom sistemu,

e obezbjedena je fiziCka razdvojenost funkcije ugovaranja transakcija od funkcije pozadinskih poslova.

¢ nije kompletna.

Operativni rizik

Cilj upravljanja operativnim rizicima je ograniCiti obim potencijalnih gubitaka i vjerovatnoc¢u njihovog
nastanka na nivo koji je za Banku prihvatljiv, sa aspekta Risk apetita Banke, finansijske Stete i posredno sa
aspekta zastite ugleda Banke. Banka prihvata one operativne rizike, koji u slucaju realizacije ne bi imali
materijalni uticaj na poslovni rezultat, odnosno koji ne bi ugrozili kontinuitet poslovanja Banke. Politika i
ostali interni dokumenti relevantni za operativne rizike pruZaju dosljedan pristup operativnim rizicima u cilju
ispunjavanja navedenih ciljeva.

Za potencijalne gubitke po osnovu izloZzenosti operativhim rizicima Banka formira i odrzava iznos
minimalnog adekvatnog kapitala na osnovu metode osnovnih pokazatelja. Ovako definisan iznos
minimalnog adekvatnog kapitala predstavlja 15% prosje€nog iznosa bruto dobiti ostvarene u posljednje tri
poslovne godine.

Upravljanje operativnim rizicima podrazumijeva:

o formiranje staratelja i izvjestilaca operativnih rizika po sektorima, samostalnim sluzbama i Sekretarijatu
Banke koji su zaduZeni za organizaciju aktivnosti na podruc&ju upravljanja operativnim rizicima,

¢ vodenje evidencije o nastalim Stetnim dogadajima,

o identifikaciju i ocjenjivanje operativnih rizika na svim procesima, te usvajanje mjera za smanjivanje
rizika,

e izvjeStavanje o nastalim Stetama i detaljnom sagledavaniju identifikovanih rizika po procesima,

e pracéenje izvodenja predlozenih mjera savladavanja operativnih rizika,

o formiranje iznosa minimalnog adekvatnog kapitala za za$titu od nastanka gubitaka po osnovu
operativnih rizika.

Banka odreduje gornju granicu tolerancije prema operativnom riziku kao vrijednost gornje granice neto
gubitka po nastalom Stethom dogadaju iz domena operativnih rizika, koji bi za Banku bio prihvatljiv u
poslovanju. Za iznos neto gubitka iznad ovog limita zahtjeva se pazljiviji pregled nastalih gubitka po Stetnim
dogadajima i praenje trendova i efikasnosti preduzetih mjera za spre€avanje deSavanja Stetnih dogadaja.
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Rizik koncentracije

Banka vodi adekvatnu politiku upravljanja rizikom koncentracije u cilju ograni¢avanja izlozenosti prema
istom ili slicCnom izvoru nastanka rizika, a koji proizilazi iz ukupne izloZzenosti Banke prema jednom ili grupi
povezanih lica, istom privrednom sektoru, istom geografskom podrudju, istoj vrsti proizvoda te iz upotrebe
istih instrumenata kreditne zastite, odnosno istih pruzalaca kreditne zastite.

Upravljanje rizikom koncentracije se vrsi preko definisanih limita izloZzenosti i u skladu sa orjentacijama iz
Strategije preuzimanja i upravljanja rizicima.

Velikom izlozenoS¢u se smatra izlozenost Banke prema jednom ili grupi povezanih lica koja prelazi iznos
od 10% priznatog kapitala Banke. 1zloZzenost prema jednom ili grupi povezanih lica ne smije prelaziti 25%
priznatog kapitala Banke. Ovo ograniCenje se ne odnosi na lica, drzave ili institucije definisane Odlukom
Agencije o velikim izloZzenostima.

Cilj Banke jeste ograni€iti koncentraciju industrije u portfoliju kreditnog rizika. U banci je nivo sektorske
koncentracije srednje visok. Razlog veée koncentracije zasniva se na ekonomskom razvoju trzista i
koncentracijama u trgovini i industriji. Metodologija se zasniva na objavljenim multi-faktorskoj metodologiji
kapitala i koristi HHI koncentracije RWA u kategorijama rizika.

Risk Appetite za sektorsku koncentraciju:
Cilj: nivo rizika za sektorsku koncentraciju <= mid4 (HHI RWA)

Ostali nekreditni rizici

Pored prethodno navedenih rizika, Banka vodi raduna o izloZenosti i drugim rizicima, kao $to su strateski,
reputacioni, poslovni, rizik profitabilnosti, ulaganja, kapitala i ostalim rizicima kojima je izloZzena ili bi mogla
biti izloZena u svom poslovanju.

Tokom internog procesa adekvatnosti kapitala, ICAAP-a, Banka uzima u obzir znacaj prethodno navedenih
rizika i po potrebi utvrduje zahtjev za dodatnim kapitalom za pokrice ovih rizika.

Obuhvatnost i karakteristike sistema izvesStavanja o rizicima, kao i na€ina mjerenja rizika

Sveobuhvatnost i pouzdanost sistema upravljanja rizicima zasniva se na:

a) Aktivnom uéeséu Uprave Banke kao i Odbora za reviziju u procesu upravljanjarizicima

Uprava banke:

e Usvaja Strategiju upravljanja rizicima i druga interna akta u njihovoj nadleznosti

Usvaja lzvjestaj o obra¢unu internog procesa adekvatnosti kapitala i 1zvjeStaj o upravljanju rizicima
Usvaja set mjera za vracanje limita u definisane granice

Usvaja Izjavu o rizicnom apetitu i rizi€ni profil banke

Donosi odluke o otpisu potrazivanja u nivou svoje nadleznosti

Usvaja procedure, pravilnike, metodologije iz oblasti upravljanja rizicima

Usvaja limite otvorenih neto deviznih pozicija i limite kamatno osjetljivih pozicija

Usvaja mjere u slu€aju prekoracenja limita

Usvaja limite izlozenosti prema bankama

Usvaja mjere u slu€aju prekoracenja limita

Donosi pojedinacne odluke o ulaganjima u osnovna sredstva i investicione nekretnine u skladu sa
iznosom i okvirnim planom

e Usvaja prijedloge limita prema zemljama i njihove promjene

e Daje saglasnost za odobrenje plasmana u skladu sa Zakonom o bankama

e Donosi okvirni plan o kupovini i prodaji osnovnih sredstava i investicionih nekretnina Banke u skladu sa
Statutom Banke i Odlukom o upravljanju rizicima
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Odbor za reviziju:
e Razmatra prijedloge internih akata i izvjeStaja koje usvaja Uprava Banke.

b) Formiranju i dielovanju Kreditnog odbora Banke
Banka je formirala Centalni Kreditni odbor, kao tijelo koje donosi odluke u vezi sa preuzimanjem i
upravljanjem kreditnim rizikom.
Kreditni odbori Banke:
e Kreditni odbor i nizi nivoi odlu¢ivanja donose odluke o plasmanima ka pojedina¢nim klijentima i grupama
povezanih lica u skladu sa svojim ovlas¢enjima
¢ Usvaja bonitete klijenata u skladu sa internim aktima Banke minimalno na godi$njoj osnovi.

¢) Formiranju Odbora za upravljanje aktivom i pasivom (ALCO) Banke
Banka je formirala Odbor za upravljanje aktivom i pasivom Banke (ALCO) kao savjetodavno tijelo, koje
razmatra i daje prijedloge Upravi Banke iz oblasti upravljanja bilansom Banke i preuzimanja rizika.

Glavni zadaci ALCO su:

e da prati provodenje politika Banke iz podrucja upravljanja bilansom stanja,

e prati provodenje metodologije pracenja strukture bilansa stanja Banke,

e definiSe sadrzaj, nacin izraCunavanja i vrijednosti, te okvire dozvoljenih odstupanja pokazatelja,
prema kojim se prati struktura bilansa stanja Banke,

e usvaja mjere za dostizanje zZeljene strukture bilansa stanja Banke,

e usvaja mjere u slu€aju nepoSstivanja usvojenih politika,

e donosiodluke o visini kamatnih stopa na kredite i depozite i Odluku o visini tarifa naknada i provizija
za usluge Banke,

e prati upravljanje i izvjeStavanje o izloZzenosti kamatnom riziku, razmatra i donosi odluke o visini
CORE depozita i vremenskom periodu na koji ¢e se alocirati,

e utvrduje visinu Interne transferne cijene (ITC) na mjese¢nom nivou,

e utvrduje osnove za propisivanje procedura i metodologije za sistem ITC-a,

o definiSe osnove metodologije za pracenje procesa trgovanja i implemetacije politika Banke koje
definiSuiste.

d) Formiranje Odbora za operativne rizike

Odbor za operativne rizike je odgovoran za upravljanje i za nadzor upravljanja sa operativnim rizicima u
NLB

Banci a.d. Banja Luka. Pored toga, Odbor je odgovoran za upravljanje i za nadzor upravijanja
bezbjednosnim stanjem u Banci i time omogucava sigurno poslovanje Banke i postizanje zacrtanih
bezbjednosnih ciljeva Banke.

Nadleznosti Odbora:

» razmatranje dokumenata sa podrucja upravljanja operativnim rizicima i sa podrucja zastite lica,
imovine, informacija i informacionog sistema;

* razmatranje implementacije Politike i Metodologije upravljanja operativnim rizicima u NLB Banci a.d.

Banja Luka;

razmatranje kriterija za formiranje mreze staratelja za operativne rizike;

razmatranje izvjeStaja o nastalim tetnim dogadajima;

razmatranje informacija o identifikaciji i ocjeni operativnih rizika;

razmatranje preporuka interne revizije iz domena operativnih rizika;

razmatranje obima potrebnog regulatornog kapitala za operativne rizike;

razmatranje informacija o profilu operativne rizi¢nosti;

razmatranje informacija iz podrucja Plana kontinuiteta poslovanja;

razmatranje ostalih informacija sa podrucja operativnih rizika;

razmatranje i analiziranje bezbjednosnih prijetnji i incidenata sa podrucja zastite lica, imovine,

informacija i informacionog sistema;
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» razmatranje prijedloga organizacionih dijelova Banke na podru&ju zastite lica, imovine, informacija i
informacionog sistema;

* razmatranje i procjenjivanje efikasnosti postojecih i prijedloga za uvodenje specificnih bezbjednosnih
kontrola za nove sisteme;

» inicira uvodenje novih mjera za pobolj$anje bezbjednosti informacija;

= donosi odluke u vezi adekvatnosti mjera i koordinacije specifiénih informacionih kontrola.

e) Formiranje Odbora za WL i ICL
U NLB Banci a.d. Banja Luka je organizovano pracenje klijenata i okviru WL (watch list) i ICL (intensive
care list).

Odbor je savjetodavno tijelo koje prati izvodenje aktivnosti klijenata sa indicirano povec¢anim kreditnim
rizikom sa ciljem da se blagovremeno preduzmu aktivnosti na naplati potrazivanja i obradi klijenata koji su
na listi za pracenje (watch listi).

Odbor ima sljede¢e nadleznosti:
1. Prati izvodenje planiranih aktivnosti i mjera kod klijenata te predlaze izmjene i uvodenje drugih
mjera;
2. Predlaze i odluCuje o dodatnim EWI ili promjeni postojecih;
3. Na prijedlog Sektora za kreditne analize ili poslovnog dijela odlu€uje o kriterijima za uvrStavanje
klijenata na WL i ICL
4. Prati cjelokupan proces tretmana klijenata na listi za pracenje.

Tehnike ublazavanja rizika i pracenje efikasnosti u ublazavanjurizika

a) Kreditni rizik
Proces ublazavanja kreditnog rizika obuhvata sljede¢e mjere (tehnike):

¢ Preuzimanje kreditnog rizika — Banka ima umeren apetit za rizik, pri preuzimanju rizika osnovni izvor
otplate je kreditna sposobnost duznika i raspolozivi gotovinski tok, dok se obezbedenje plasmana
smatra sekundarnim izvorom otplate

¢ Smanjenja - kroz obezbjedenje kvalitetnih sredstava obezbedenja u skladu sa internim aktima Banke

o Diverzifikacija portfolja po segmentima i delatnostima poslovanja, a posebno vodeéi racuna o
izloZzenostima prema jednom licu ili grupi povezanih lica

e Prenos potrazivanja kroz ustupanje ili prodaju

b) Rizik ulaganja
Mjere za ublaZzavanje rizika ulaganja u osnovna sredstva i investicione nekretnine su:

e Planiranje nabavke i prodaje osnovnih sredstava i investicionih nekretnina koja se sprovodi najmanje
jednom godiSnje

e Popis osnovnih sredstava i investicionih nekretnina koji se sprovodi najmanje jednom godisnje

e Redovno pracenje i azuriranje vrijednosti

¢) Trzisni rizici i rizici likvidnosti
Mjere za ublaZavanje izloZenosti deviznom riziku podrazumevaju smanjenje otvorene devizne pozicije kroz:

e Transakcije kupoprodaje deviza sa klijentima (pravna i fizicka lica) i bankama

e Pribavljanje depozita sa valutnom klauzulom/plasiranje kredita sa valutnom klauzulom (zavisno od
zauzete pozicije)

e Transakcije kupoprodaje efekitive.
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Mjere za ublaZavanje kamatnog rizika mogu biti:
Promena aktivnih ili pasivnih kamatnih stopa
Smanjenje cene izvora

Produzenje/smanjenje ro¢nosti pojedinih proizvoda
Aktiviranje marketin§ke kampanje

Dokapitalizacija

Promena strategije finansiranja ili plasiranja.

Mogucée mjere za obezbedivanje operativne likvidnosti:
¢ Unovc&avanje potrazivanja

o Kratkoro€no zaduZivanje na medubankarskom trzistu
e Upotreba sredstava sekundarne likvidnosti

¢ Valutno uskladivanje putem zamene valuta.

Moguce mjere za obezbjedivanje strukturne likvidnosti su:

¢ Promjena politike kamatnih stopa s ciljem ostvarivanja odgovarajucée strukturne likvidnosti
¢ Promjena poslovnih usmjerenja Banke

e Promjena u politici plasmana i pribavljanja sredstava

Upotreba sredstava sekundarne likvidnosti

Upotreba kreditnih linija

Pribavljanje sredstava

Ogranic¢enja odobravanja plasmana

d) Operativni rizici

Pracenje dogadaja po osnovu operativnih rizika daje istorijski pregled veli€ine i vrste realizovanih operativnih
rizika u Banci i jedna je od osnova za donoSenje odluka u vezi pobolj$anja kontrolnih aktivnosti kojima bi se
smanijile potencijalne Stete.

Adekvatnost sistema upravljanja rizicima u odnosu na riziéni profil, poslovnu politiku i
strategiju

Nadzorni odbor Banke je usvojio Godisnji izvestaj o adekvatnosti upravljanja rizicima i unutradnjoj kontroli
Banke u toku 2018. godine, kojim je potvrdeno da je upravljanje organizacijom, upravljanje klju&nim rizicima
i unutradnjoj kontroli tokom 2018. godine adekvatno.

Sveobuhvatni pristup upravljanju rizicima se zasniva na promisljenim i razumno konzervativnim
usmjerenjima za preuzimanje rizika, takode uzimajuci u obzir relevantne stru¢ne kriterijume.

Osnovni cilj sistema za upravljanje rizicima je da obezbedi da rizi¢ni profil Banke bude u skladu sa unapred

definisanom sklono$¢u Banke ka rizicima. Sistem za upravljanje rizicima obuhvata sledeée elemente:

= Jasno definisana interna akta za identifikovanje, merenje, procenu, praéenje, kontrolu i ublaZzavanje
rizika i izveStavanje o njima (strategija, politike, procedure)

= QOrganizacija sistema za upravljanje kreditnim i nekreditnim rizicima - organizacija sistema za upravljanje
rizicima zasniva se na organizacionoj strukturi sa jasno definisanim, transparentnim i konzistentnim
linijama odgovornosti koje su uskladene sa prirodom i obimom poslovnih aktivnosti Banke

= Kadrovski resursi - kadrovski resursi obuhvataju adekvatan broj zaposlenih uklju€enih u sistem za
upravljanje rizicima koji imaju odgovarajucu stru¢nost i profesionalno iskustvo

* Proces upravljanja svim rizicima - Proces upravljanja rizicima obuhvata proces identifikacije, mjerenja,
odnosno procjene, ublazavanja, pracenja i kontrole rizika kojima je Banka izlozena ili moze da bude
izlozena

» Kvantifikacija sklonosti Banke ka rizicima izvrSena je uspostavljanjem sistema limita po pojedinanim
vrstama i izvorima rizika. Limiti su definisani politikama upravljanja pojedinaénim rizicima. Uveden je
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sistem upravljanja rizicima koji omogucava proaktivan pristup navedenoj problematici uz mogucnost
blagovremenog donoSenja odluka koje ¢ée omoguciti da se postojedéi rizi€ni profil Banke priblizi ciljnom
profilu

» IT podrska sistemu za upravljanje rizicima - osnovna strateSka odrednica za IT podrSku sistema za
upravljanje rizicima je da IT sistem Banke bude prilagoden ostvarivanju ciljeva i zadataka sistema za
upravljanje rizicima na strateSkom i operativnom nivou

= Sistem unutrasnjih kontrola - sistem unutrasnjih kontrola treba da omoguc¢i adekvatnu kontrolu i nadzor
funkcionisanja sistema za upravljanje rizicima, a naroCito njegovu uskladenost sa propisima,
unutradnjim aktima i poslovnim standardima (pravilima struke)

= Sistem interne procene adekvatnosti kapitala — banka je uspostavila sistem interne procene
adekvatnosti kapitala koji odgovara njenom obimu poslovanja u skladu sa rizi€nim profilom iapetitom

= Sistem interne procene adekvatnosti upravljanja likvidnosti (ILAAP) — banka je uspostavila sistem
interne procene adekvatnosti upravljanja likvidnosti uzimajuci u obzir kvalitativne i kvantitativhe
elemente sveobuhvatnog procesa upravljanja likvidnosti Banke.

Povezanost Strategije i Rizi€nog profila/apetita sa kljuénim pokazateljima poslovanja

Rizi¢ni apetit predstavlja klju¢ni okvir za definisanje maksimalnog prihvatljivog nivoa preuzimanja rizika od
strane Banke. Rizi¢ni apetit se definiSe preko kvalitativnih i kvantitativnih ciljeva, koji su u skladu sa
poslovnom strategijom Banke.

U cilju prac¢enja i upravljanja rizicnim apetitom Banke, isti je uklju€en u procese planiranja, upravljanja
kapitalom, ICAAP i ILAAP. Detaljniji limiti/targeti, koji unapreduju rizi¢ni apetit, definisani su kao dodatni
indikatori rizika i u sladu su sa postavljenim rizicnim profilom, pojedinanim politikama za upravljanje
rizicima (likvidnost, kamatni rizik, operativni rizik u procesu ICAAP-a i ILAAP-a). Glavna svrha ovih rizi¢nih
limita/targeta je da ispita i utvrdi da li odredene aktivnosti koje Banka preduzima usmeravaju rizi¢ni apetit
Banke u pravcu zajednickih strateSkih ciljeva. Na ovaj nacin ICAAP proces i Rizi¢ni apetit su ukljueni u
proces upravljanja rizicnim profilom, upravljanje rizikom na operativnom nivou i strateSkog procesa
dono&enja odluka. Dodatni limiti / indikatori su uklju€eni u Plan oporavka banke i redovno se prate i o njima
se izveStavaju odgovarajuéi odbori.

5. Kapital

Proces upravljanja kapitalom jedan je od najvaznijih procesa upravljanja bankom. Izmjena regulative u ovoj
oblasti uticala je na povecéanje slozenosti procesa upravljanja kapitalom. Agencija za bankarstvo Republike
Srpske (u daljem tekstu Agencija) donijela je novu Odluku o izraunavanju kapitala banaka &ija primjena je
pocela 31.12.2017. godine. Navedenom Odlukom pocela je implementacija Bazel Il standarda u
bankarskom sektoru Republike Srpske. Osnovni ciljevi usvajanja novih propisa su povec¢anje otpornosti
bankarskog sektora kroz povecéanje kvaliteta kapitala i uvodenje zastitnih slojeva kapitala.
Minimalni standardi poslovanja za obezbjedenje i odrzavanje kvantiteta i kvaliteta kapitala propisani su
Zakonom o bankama Republike Srpske (u daljem tekstu: Zakon) i Odlukom Agencije za bankarstvo
Republike Srpske o izraCunavanju kapitala banaka (u daljem tekstu: Odluka).
Banka je usvoijila interni akt Strategija i politika upravljanja kapitalom kojim su propisani minimalni
standardi koje ¢e Banka obezbijediti i provoditi u procesu upravljanja i izraunavanja kapitala u skladu sa
Zakonom, Odlukom i standardima NLB Grupe. Dokument definiSe:

- Visinu, strukturu i kvalitet regulatornog kapitala;

- Minimalne stope redovnog osnovnog, osnovnog i regulatornog kapitala;

- Zastitne stope kapitala;

- Ciljeve upravljanja kapitalom;

- Stopu finansijske poluge;

- Mjere za ouvanje kapitala;

- Risk apetit;

- Procedure za praéenje tekucih i planiranje buduéih potreba Banke za kapitalom;

- Odgovornost za provodenje Politike upravljanja kapitalom;

Strana 20 od 36
Izvjestaj o objavljivanju podataka i informacija NLB Banke a.d. Banja Luka



@ NLB Banka

- Politiku dividendi;
- lzvjeStavanje o kapitalu.

Minimalni iznos uplaéenog osnivackog kapitala u skladu sa Zakonom iznosi 15 miliona KM.
Odlukom Agencije definisan je pojam regulatornog kapitala i njegovi elementi.

Regulatorni kapital banke predstavlja iznos izvora sredstava koji je banka duzna odrzavati radi sigurnog
i stabilnog poslovanja, odnosno ispunjenja obaveza prema povjeriocima.
Regulatorni kapital banke predstavlja zbir osnovnog i dopunskog kapitala nakon regulatornih uskladivanja
u skladu sa Odlukom o izraCunavanju kapitala banaka:
- Osnovni kapital banke, jeste zbir stavki redovnog osnovnog kapitala nakon regulatornih uskladivanja
i stavki dodatnog osnovnog kapitala nakon regulatornih uskladivanja.
- Dopunski kapital je zbir instrumenata kapitala, subordinisanih dugova, opstih rezervi za kreditne
gubitke i drugih stavki dopunskog kapitala nakon regulatornih uskladivanja, koji ne moze biti veci od
jedne tre¢ine osnovnog kapitala.

Osnovni kapital NLB Banke a.d. Banja Luka u cjelini se sastoji od redovnog osnovnog kapitala.

Banka nema dodatnog kapitala.

Redovni osnovni kapital ¢ine uplaéeni akcijski kapital po osnovu izdatih obi¢nih akcija, emisiona premija,
zakonske rezerve, zadrzana dobit i elementi ostalog ukupnog rezultata. Odbitne stavke osnovnog kapitala
su nematerijalna ulaganja i odlozena poreska sredstva.

Dopunski kapitral Banke Cine opste ispravke vrijednosti za kreditni rizik u skladu sa regulativom i
subordinisane obaveze. Odbitnu stavku dopunskog kapitala €ini iznos nedostajucih rezervi u skladu sa
regulatornim zahtjevom.

U narednim tabelama prikazana je struktura regulatornog kapitala i opis osnovnih karakteristika elemenata
kapitala NLB Banke a.d. Banja Luka na dan 31.12.2018. godine.

u 000 KM
Kapital
Br. Stavka Iznos

1. REGULATORNI KAPITAL 130.027
11 OSNOVNI KAPITAL 121.586
11.1 REDOVNI OSNOVNI KAPITAL 121.586
1.1.1.1 | Instrumenti kapitala koji se priznaju kao redovni osnovni kapital 62.160
1.1.1.2 | Zadrzana dobit 5.487
1.1.1.3 Ostali ukupni rezultat 2.150
1.1.1.4 | Ostale rezerve 54.734
1.1.1.5 | (-) Ostala nematerijalna imovina -1.967

(=) OdloZena poreska imovina koja zavisi od buduce profitabilnosti i ne proizilazi
1.1.1.6 iz privremenih razlika umanjenih za povezane poreske obaveze -978
1117 (k—) (_3dlbici od stavki dodatnog osnovnog kapitala koji premaSuju dodatni osnovni

apita

1118 ) C_)dlo_ieno_ pore_sk_o s_r(_edst\_/o koje se mo?e odbiti i koja zavisi od buduée

profitabilnosti i proizilazi iz privremenih razlika
1.1.2. DODATNI OSNOVNI KAPITAL
1.1.2.1 | Instrumenti kapitala koji se priznaju kao dodatni osnovni kapital
1.1.2.2 (=) Odbici od stavki dopunskog kapitala koji premasuju dopunski kapital

Odbitak od stavki dodatnog osnovnog kapitala koji premaSuje dodatni osnovni
1.1.2.3 kapital (odbija se od redovnog osnovnog kapitala)
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1.2 DOPUNSKI KAPITAL 8.441
121 Instrumenti kapitala i subordinisani krediti koji se priznaju kao dopunski kapital 7823
1.2.2 Opéste ispravke vrijednosti za kreditni rizik u skladu sa standardizovanim pristupom 9.051
123 Odbitak od stavki dopuns!(og kapitala koji premasuje dopunski kapital (odbijen u
- dodatnom osnovnom kapitalu)
1.2.4 Elementi ili odbici od dopunskog kapitala — ostalo -8.433
Opis osnovnih karakteristika finansijskih instrumenata
Br. Stavka
1. Emitent
NLB Banka a.d. Banja Luka
1.1 | Jedinstvena oznaka
VBBB-R-A
Tretman u skladu sa regulatornim okvirom
2. Priznat na pojedinac¢noj / konsolidovanoj osnovi
na pojedinacnoj osnovi
3. Vrsta instrumenta
obi¢ne akcije
4, Iznos koji se priznaje za potrebe izracunavanja regulatornog kapitala u hiljadama KM, sa
stanjem na dan posljednjeg izvjestavanja
62.160 hiljada KM
Navedeni iznos je priznat u regulatornom kapitalu u iznosu koji je dobijen prilikom emisije
instrumenta.
5. Nominalni iznos instrumenta
1.000 KM
5.1. | Emisiona cijena
1.000 KM
5.2. | Otkupna cijena
nije primjenljivo
6. Racunovodstvena klasifikacija
akcionarski kapital
7. Datum izdavanja instrumenta
Banka je emitovala ukupno 16 emisija akcija.
Prva emisija emitovana je prilikom osnivanja Banke 1998. godine, a poslednja Sesnaesta emisija
akcija izvrS§ena je 2011. godine pretvaranjem rezervi Banke u akcionarski kapital.
Ukupan iznos emitovanih akcija od prve do Sesnaeste emisije iznosi 62.003.000 KM.
8. Instrument sa datumom dospijeca ili instrument bez datuma dospijec¢a
bez datuma dospijeca
8.1. | Inicijalni datum dospije¢a
bez dospijeca
9. Opcija kupovine od strane emitenta
ne
9.1. | Prvi datum aktiviranja opcije kupovine, uslovni datum aktiviranja opcije kupovine i otkupna
vrijednost
nije primjenljivo
9.2. | Naknadni datum aktiviranja opcije kupovine (ako je primjenjivo)

nije primjenljivo
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Kuponi/dividende

10. | Fiksnaili promjenljiva dividenda/kupon
Dividenda je promijenljiva, uslovljena je visinom ostvarene dobiti. Odluku o raspodjeli dobiti donosi
Skupstina akcionara Banke.
11. | Kuponska stopa i povezani indeksi
nije primjenljivo
12. | Postojanje mehanizma obaveznog otkazivanja dividende
nije primjenljivo
13.1{ Puno diskreciono pravo, djelimi¢no diskreciono pravo ili bez diskrecionog prava u vezi sa
vremenom isplate dividendi/kupona
Ldjelimi¢no diskreciono pravo”. Ako postoje odredeni uslovi koji se moraju ispuniti prije otkazivanja
isplate (npr. kapital ispod odredenog praga)
13.2{ Puno diskreciono pravo, djelimi¢no diskreciono pravo ili bez diskrecionog prava u vezi sa
iznosom dividendi/kupona
djelimi¢no diskreciono pravo
14. | Moguénost povecéanja prinosa ili drugih podsticaja za otkup
ne.
15. [ Nekumulativne ili kumulativne dividende/kuponi
nekumulativne.
16. | Konvertibilan ili nekonvertibilan instrument
nekonvertibilan.
17. | Ako je konvertibilan, uslovi pod kojima moze do¢i do konverzije
nije primjenljivo
18. | Ako je konvertibilan djelimi€no ili u cijelosti
nije primjenljivo
19. | Ako se moze konvertovati, stopa konverzije
Navodi se stopa konverzije u instrument sa vecom sposobnoscu za pokrice gubitaka.
nije primjenljivo
20. | Ako je konvertibilna, obavezna ili dobrovoljna konverzija
nije primjenljivo
21. | Ako je konvertibilan, instrument u koji se konvertuje
nije primjenljivo
22. | Ako je konvertibilan, emitent instrumenta u koji se konvertuje
nije primjenljivo
23. | Moguénost smanjenja vrijednosti
da
24. | Ako postoji moguénost smanjenja vrijednosti, uslovi pod kojima moze doéi do smanjenja
vrijednostl
U slucaju pokri¢a gubitka na osnovu odluke Skupstine Banke u skladu sa regulativom.
25. | Ako postoji moguénost smanjenja vrijednosti, djelimi€éno ili u cijelosti
djelimi¢no
26. | Ako postoji moguénost smanjenja vrijednosti, trajno ili privremeno
U skladu sa regulativom
27. | Ako je smanjenje vrijednosti privremeno, opis mehanizama povecéanja vrijednosti
Povecanje iz ostalih elemenata regulatornog kapitala u skladu sa regulativom
28. | Vrsta instrumenta koji ¢e se u slucaju likvidacije ili steCaja isplatiti neposredno prije
navedenog instrumenta
nije primjenljivo
29. | Neuskladene karakteristike konvertovanih instrumenata
Nije primjenljivo
30. | Ako postoje, navesti neuskladene karakteristike

nije primjenljivo
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6. Kapitalni zahtjevi i adekvatnost kapitala

Agencija je Odlukom propisala posebne uslove za definisanje, izraunavanje i odrzavanje kapitala u
bankama i minimalne stope kapitala.

Minimalni kapitalni zahtjevi koji su propisani Odlukom o izraCunavanju kapitala banaka imaju za cilj da
osiguraju odredeni nivo kvaliteta kapitala. Kvalitet kapitala mjeri se stopom adekvatnosti kapitala.

Adekvatnost (stopa adekvatnosti) kapitala Banke predstavlja odnos regulatornog kapitala i zbira ukupne
ponderisane rizicne aktive, operativnog, trziSnog i ostalih rizika obra¢unatih u skladu sa Odlukom Agencije.

Kapitalni zahtjevi
U skladu sa Zakonom i Odlukom Agencije, banka mora u svakom trenutku ispunjavati minimum kapitalnih
zahtjeva:

1. stopu redovnog osnovnog kapitala (CET 1) od 6,75%,
2. stopu osnhovnog kapitala od 9%,
3. stopu regulatornog kapitala od 12%.

U skladu sa Odlukom Agencije potrebno je da banka odrzava i dodatni zastitni sloj za o€uvanje kapitala u
iznosu od 2,5% ukupnog iznosa izloZenosti riziku. To znaci:

1) stopu redovnog osnovnog kapitala (CET 1) od 9,25%,

2) stopu osnovnog kapitala od 11,5%,

3) stopu regulatornog kapitala od 14,5%.

Zahtjev za ostale zastitne slojeve kapitala
Agencija utvrduje listu sistemski znac¢ajnih banaka u skladu sa Zakonom o bankama Republike Srpske.

Agencija moze odrediti stopu zastitnog sloja kapitala za sistemski zna¢ajne banke u visini od 0% do 2%
ukupnog iznosa izloZenosti riziku.

Zahtjev za kombinovani zastitni sloj predstavlja redovni osnovni kapital (izrazen procentualno u odnosu na
ukupni iznos izlozenosti riziku, koji je namijenjen ispunjavanju zahtjeva za zastitnim slojem za oCuvanje
kapitala, uve¢an za sljedece zastitne slojeve, u zavisnosti od toga Sta je primjenjivo:

1. kontracikliéni zastitni sloj specifi¢an za banku,
2. zastitni sloj za sistemski vaznu banku,
3. zastitni sloj za sistemski rizik.

Primjena kontracikli¢nog zastitnog sloja specificnog za banku, zastitnog sloja za sistemski vaznu banku i
zastitnog sloja za sistemski rizik jo$ uvijek nije propisana.

U skladu sa zakonskom regulativom, NLB Banka a.d. Banja Luka izraCunava kapitalne zahtjeve za sljedece
rizike:
o Kreditnirizik, rizik druge ugovorne strane i rizik namirenja/isporuke — primjenom standardizovanog
pristupa,
Operatitivni rizik — primjenom pristupa osnovnog pokazatelja,
Devizni rizik — u skladu sa regulativom, ako zbir njene ukupne neto otvorene devizne pozicije prelazi
2% njenog regulatornog kapitala.

NLB Banka a.d. Banja Luka je krajem 2018. godine iskazala pokazatelj adekvatnosti regulatornog kapitala
na nivou od 15,56%. U odnosu na kraj prethodne godine adekvatnost je uve¢ana za 0,29pp.

Znacajna kreditna aktivnost i rast kreditnog portfolia u 2018. godini uslovili su rast rizi€ne aktive po osnovu
kreditnog rizika od 70.491 hiljada KM. Rizi¢na aktiva po osnovu operativnih rizika je uve¢ana u odnosu
na prethodnu godinu za 6.308 hiljada KM. Rizi¢na aktiva po osnovu deviznog rizika na kraju 2018. godine
je smanjena za 15.457 hiljada KM u odnosu na kraj 2017. godine zbog smanjenja otvorene devizne
pozicije Banke.
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U 2018. godini osnovni kapital poveéan je izdvajanjem dijela ostvarene dobiti iz 2017. godine u
zakonske rezerve u iznosu od 5.867 hiljada KM i zadrzanu dobit u iznosu od 5.487 hiljada KM.

Dopunski kapital u 2018. godini povec¢an je realizacijom subordiniranog kapitala u iznosu od 7.823
hiljade KM (4 miliona EUR). Krajem godine, dopunski kapital je smanjen povecanjem iznosa nedostajucih
rezervi po regulatornom zahtjevu u iznosu od 8.433 hiljade KM.

Neto povecanje regulatornog kapitala na kraju 2018. godine iznosi 11.840 hiljada KM.

Adekvatnost kapitala redovno se prati od strane rukovodstva Banke na mjese¢nom nivou.

Agencija za bankarstvo i Nadzorni odbor Banke izvjeStavaju se na kvartalnom nivou.

Uprava Banke predlaze Plan kapitala koji se donosi za petogodiSnji period. Plan kapitala potvrduje Nadzorni
odbor, a usvaja Skupstina Banke.

Iznosi kapitalnih zahtjeva i stope kapitala

Adekvatnost kapitala

Br. Stavka Iznos
1. IzloZenosti prema centralnim vladama ili centralnim bankama 115
2. IzloZenosti prema regionalnim viadama ili lokalnim vlastima 7.727
3. IzloZenosti prema subjektima javnog sektora 2.821
4. IzloZenosti prema multilateralnim razvojnim bankama -
5. IzloZenosti prema medunarodnim organizacijama -
6. IzloZenosti prema institucijama 4.930
7. IzloZenosti prema privrednim drustvima 26.621
8. IzloZenosti prema stanovnistvu 30.617
9. Izlozenosti obezbjedene nekretninama 8.725
10. IzloZzenosti u statusu neizmirenja obaveza 1.405
11. Visokoriziéne izloZzenosti -
12. 1zloZzenosti u obliku pokrivenih obveznica -
13. IzloZenosti prema institucijama i privrednim drustvima sa kratkoro€nom kredithom -

procjenom
14. IzloZenosti u obliku udjela ili akcija u investicionim fondovima -
15. Izlozenosti na osnovu vlasnickih ulaganja 13
16. Ostale izloZzenosti 3.912
17. Kapitalni zahtjevi za iznos namirenja/isporuke -
18. Kapitalni zahtjevi za trziSne rizike -
18.1. | Kapitalni zahtjevi za specifi€ni i op$ti rizik pozicije po osnovu duzni¢kih i vliasnickih -

instrumenata
18.2. | Kapitalni zahtjevi za velike izlozenosti koje prekoracuju ograni¢enja definisana Odlukom -

o0 velikim izlozenostima
18.3. | Kapitalni zahtjevi za devizni rizik 331
18.4. | Kapitalni zahtjevi za robni rizik -
19. Kapitalni zahtjevi za operativni rizik 8.586
20. Stopa redovnog osnovnog kapitala 14,55
21. Stopa osnovnog kapitala 14,55
22. Stopa regulatornog kapitala 15,56
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Ukupna i prosjec¢na izlozenost Banke

u 000 KM

Ukupna i prosje¢na neto vrijednost izlozenosti

Neto vrijednost

Prosjecne neto

Br. Kategorija izlozenosti izlozenosti na kraju izlozenosti tokom
perioda perioda

1. I1zloZenosti prema centralnim vladama ili centralnim bankama 343,783 337,692
2. I1zloZenosti prema regionalnim vladama ili lokalnim vlastima 162.641 170,792
3. I1zloZenosti prema subjektima javnog sektora 24,110 25,971
4. I1zloZenosti prema multilateralnim razvojnim bankama 0 0
5. Izlozenosti prema medunarodnim organizacijama 0 0
6. I1zloZenosti prema institucijama 166,038 157,872
7. I1zloZenosti prema privrednim drustvima 301,916 281,749
8. I1zloZenosti prema stanovnistvu 370,074 355,196
9. I1zloZenosti obezbjedene nekretninama 113,315 112,232
10. I1zloZenosti u statusu neizmirenja obaveza 11,285 12,930
11. Visokorizi¢ne izlozenosti 0 0
12. I1zloZenosti u obliku pokrivenih obveznica 0 0

I1zloZenosti prema institucijama i privrednim drustvima sa
13. N . ) 0 0

kratkoroénom kreditnom procjenom
14. IzloZenosti u obliku udjela ili akcija u investicionim fondovima 0 0
15. I1zloZenosti na osnovu vlasnickih ulaganja 105 105
16. Ostale izloZzenosti 68.944 72,852

Geografska podjela izlozenosti
u 000 KM
s . . . . " . Ostale

Br. Vrsta izlozenosti BiH Slovenija Njemacka Austrija zemlje Ukupno
1. IzloZenosti prema centralnim viadama

ili centralnim bankama

" ' 225,284 102,714 0 15,784 | 343,783
2. IzloZenosti prema regionalnim

vladama ili lokalnim vlastima

162,641 0 0 0 162,641

3. IzloZzenosti prema subjektima javnog

sektora 24,110 0 0 0 24,110
4. IzloZzenosti prema multilateralnim

razvojnim bankama 0 0 0 0 0
5. IzloZzenosti prema medunarodnim

organizacijama 0 0 0 0 0

IzloZenosti prema institucija 24,220 15,040 47,620 45144 | 34014 | 166,038
7. IzloZenosti prema privrednim

drustvima 291,805 0 0 10,111 301,916
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8. . . .

IzloZenosti prema stanovnistvu 360,950 5 0 a1 77 370,074
9. IzloZenosti obezbjedene nekretninama

113,315 0 0 0 0 113,315

10. IzloZzenosti u statusu neizmirenja

obaveza 11,248 0 0 0 37 11,285
11. ) e .

Visokorizi¢ne izlozenosti 0 0 0 0 0 0
12. IzloZenosti u obliku pokrivenih

obveznica 0 0 0 0 0 0

IzloZenosti prema institucijama i
13. . . e .

privrednim druStvima sa kratkoro€nom

kreditnom procjenom 0 0 0 0 0 0
14. IzloZenosti u obliku udjela ili akcija u

investicionim fondovima 0 0 0 0 0 0
15. IzloZzenosti na osnovu vlasnickih

ulaganja 105 0 0 0 0 105
16. s .

Ostale izloZenosti 68,944 0 0 0 0 68,944
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Izlozenosti prema vrstama djelatnosti (neto vrijednost izlozenosti)
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343,783
162,641

24,110
166,038
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IzloZenosti
prema

privrednim
drustvima
IzloZzenosti
8 prema 2,042 0 4,393 0 0 2,657 9,120 | 1,472 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9,826 0 0 | 340,563 | 370,074
stanovnistvu
IzloZzenosti
9 obezbjedene 5,790 0 16,390 0 0 | 15,556 | 11,915 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 19,162 0 0 44,502 | 113,315
nekretninama
IzloZenosti u
statusu

neizmirenja
obaveza

6,398 0 28,652 0 0 | 20,877 | 62,609 | 5,382 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 34,558 0 0 | 143,440 | 301,916

10 18 0 2,027 0 0 48 2,115 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 233 0 0 6,841 11,285

11 | Visoko rizicne of o 0 0 0 0 0 ol of of o of o] of o of o] o 0 o| o 0 0
izloZzenosti

IzloZenosti u
12 | obliku pokrivenih 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
obveznica

IzloZenosti
prema
institucijama i
privrednim
drustvima sa
kratkoro€nom
kreditnom
procjenom
IzloZzenosti u
obliku udjeladili
14 | akcijau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
investicionim
fondovima
IzloZenosti na
15 | Osnovu. of| o 0 0 0 0 0 ol of ol o]l o of of o] o] o] o 0 o| o 105 105
vlasnickih
ulaganja
Ostale

16| .- . . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 68,944 68,944
izloZzenosti

13
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Preostala ro¢nost izlozenosti druge ugovorne strane

u 000 KM
Preostali rok do dospijeca svih izloZzenosti (neto vrijednost izlozenosti)
L . _ _ Nije navedeno

Br. Kategorija izlozenosti <=1god >1<=5 god >5 god dospijece Ukupno

1 IzloZenosti prema centralnim vladama ili centralnim bankama 68,929 39,117 9,779 225,958 343,783
2 Izlozenosti prema regionalnim vladama ili lokalnim vlastima 27,408 111,734 19,390 4,110 162,641
3 IzloZzenosti prema subjektima javnog sektora 3,447 14,364 5,485 814 24,110
4 IzloZenosti prema multilateralnim razvojnim bankama 0 0 0 0 0
5 IzloZenosti prema medunarodnim organizacijama 0 0 0 0 0
6 IzloZzenosti prema institucijama 51,028 0 7,823 107,186 166,038
7 IzloZenosti prema privrednim drustvima 133,321 69,959 15,354 83,282 301,916
8 IzloZzenosti prema stanovnistvu 82,271 139,818 102,738 45,247 370,074
9 IzloZenosti obezbjedene nekretninama 29,978 50,857 23,534 8,947 113,315
10 IzloZenosti u statusu neizmirenja obaveza 8,482 1,936 286 581 11,285
11 Visokorizi€ne izlozenosti 0 0 0 0 0
12 IzloZenosti u obliku pokrivenih obveznica 0 0 0 0 0
13 IzloZenosti prema institucijama i privrednim drustvima sa kratkoro€nom 0 0 0 0 0

kreditnom procjenom

14 IzloZenosti u obliku udjela ili akcija u investicionim fondovima 0 0 0 0 0
15 IzloZenosti na osnovu vlasnickih ulaganja 0 0 0 105 105
16 Ostale izloZenosti 32,742 3,891 183 32,127 68,944
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Bruto izlozenost po znaéajnim privrednim granama

u 000 KM
IzloZzenosti prema znacajnoj grani privrede
=1 =}
= s =
g 8 g % 3 S5
228T| 8¢ £ = 2 35
Egs¢ s¢ 2 S s g N E £
s ® N g < o » N IS s
" o.58 88 a ¢ 3 NT g
£ -0 g = ol =35 S5 @ = = 0 =
552S w3 S bt 0N w3 © 2>
igg¢ 25 = 23 5 3 g3 5%
Grane privrede T 5 L= T = < S a 25 s ° 9
SoTE o £ 3 o Qo [T 0 =
>N TN =2 T c = T g <
g>00 S o ac S @ g S 3 N C
daocc o S o8 08 S IR e S
cX O > X S o = x = c = x 9N < =
e =cn > 0 N > Q = >c o c ©
Br N B s 2 e 3 3L Ca N S o3 23
' 5553 83 58 5 g 52 3238 58
1 Poljoprivreda, Sumarstvo i ribolov 17 0 6,040 6,008 14,683 201 6,388
2 Vadenje ruda i kamena 0 0 0 0 0 0 0
3 Preradivacka industrija 3,501 2,431 4,786 4,672 52,232 1,445 8,971
4 P_r0|zv_odn!_a i snabdijevanje elektri€cnom energijom, gasom, parom i 0 0 0 0 0 0 0
klimatizacija
5 Snabdijevanje vodom; kanalizacija, upravljanje otpadom i djelatnosti 0 0 0 0 0 0 0
sanacije (remedijacije) zivotne sredine
6 Gradevinarstvo 48 0 2,426 2,395 41,143 602 4,479
7 Trgovina na veliko i na malo; popravka motornih vozila i motocikala 3,760 555 4,771 4,687 86,157 2,762 8,929
8 Saobracéaj i skladistenje 5 2 2 2 7,130 171 279
9 Djela_t_nostl pruzanja sm]estaja, pripreme i posluzivanja hrane; 0 0 0 0 0 0 0
hotelijerstvo i ugostiteljstvo
10 Informacije i komunikacije 0 0 0 0 0 0 0
11 Finansijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 0 0 0 0 0 0 0
12 Poslovanje nekretninama 0 0 0 0 0 0 0
13 Stru¢ne, naucne i tehnicke djelatnosti 0 0 0 0 0 0 0
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14 Administrativne i pomoc¢ne usluzne djelatnosti 0 0 0 0 0 0 0
15 Javna uprava i odbrana; obavezno socijalno osiguranje 0 0 0 0 0 0 0
16 Obrazovanje 0 0 0 0 0 0 0
17 Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalnog rada 0 0 0 0 0 0 0
18 Umjetnost, zabava i rekreacija 0 0 0 0 0 0 0
19 | Ostale usluzne djelatnosti 539 34 1,209 964 74,914 1,765 4,990
Djelatnosti domacinstava kao poslodavaca; djelatnosti domacinstava
20 koja proizvode razli¢itu robu i obavljaju razli€ite usluge za sopstvenu 0 0 0 0 0 0 0
upotrebu
21 Djelatnosti eksteritorijalnih organizacija i organa 0 0 0 0 0 0 0
22 Ostalo nerasporedeno 29,988 5,127 11,967 11,346 1,286,802 8,805 35,871
23 | Ukupno 37,857 8,149 31,201 30,074 1,563,062 16,365 69,907
Promjene u ispravkama vrijednosti u 2018. godini u 000 KM

Redni Ispravke vrijednosti za izlozenosti u statusu Ispravke vrijednosti za izlozenosti koje nisu u
broj neizmirenja obaveza statusu neizmirenja obaveza
1 Pocetno stanje 46,872 16,628
2 Nove ispravke vrijednosti tokom perioda 4,873 9,715
3 Iznos ukinutih ispravki vrijednosti i otpisi -13,522 -9,977
4 Zavrsno stanje 38,223 16,365

Napomena: U ispravke vrijednosti ukljuceni su i efekti vrednovanja kredita koji se vrednuju po fer vrijednosti u skladu sa MSFI 9
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IzloZzenosti prije i poslije koriS¢enja kreditne zastite

u 000 KM

Izlozenosti prije i poslije koriS¢enja kreditne zastite

Vrijednost neto izlozenosti prije koriSéenja kreditne

Vrijednost neto izlozenosti poslije koriS¢enja kreditne

zastite zastite
Br. Kategorija izlozenosti
Izlozenosti koje nisu u Izlozenosti u statusu IzloZenosti koje nisu u Izlozenosti u statusu
PP P statusu neizmirenja P
statusu neizmirenja obaveza neizmirenja obaveza neizmirenja obaveza
obaveza
1 IzloZenosti prema centralnim vladama ili centralnim 343,783 0 343,783 0
bankama
2 IzIoz_enostl prema regionalnim vladama ili lokalnim 162,641 0 162,641 0
vlastima
3 IzloZenosti prema subjektima javnog sektora 24,110 0 24,109 0
4 IzloZenosti prema multilateralnim razvojnim bankama 0 0 0 0
5 IzloZenosti prema medunarodnim organizacijama 0 0 0 0
6 Izlozenosti prema institucijama 166,038 0 166,038 0
7 IzloZenosti prema privrednim drustvima 301,665 251 295,393 251
8 IzloZenosti prema stanovnistvu 370,074 0 367,081 0
9 IzloZzenosti obezbjedene nekretninama 113,315 0 113,315 0
10 IzloZenosti u statusu neizmirenja obaveza 0 11,285 0 11,285
11 Visokorizi€ne izloZzenosti 0 0 0 0
12 IzloZenosti u obliku pokrivenih obveznica 0 0 0 0
IzloZenosti prema institucijama i privrednim drustvima
13 : ] . 0 0 0 0
sa kratkoro€nom kreditnom procjenom
14 Izlozenostl u obliku udjela ili akcija u investicionim 0 0 0 0
fondovima
15 IzloZenosti na osnovu vlasni¢kih ulaganja 105 0 105 0
16 Ostale izloZenosti 68,944 0 78,211 0
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Informacije o finansijskoj poluzi

Stopa finansijske poluge izraunava se tako da se mjera kapitala podijeli sa mjerom ukupne izlozenosti

banke i izrazava se u procentima.

Iznos ukupne izloZzenosti jeste zbir vrijednosti izloZenosti u bilansnim i vanbilansnim stavkama.

Minimalna stopa finansijske poluge koju su banke duzne odrzavati iznosi 6%.

Na dan 31.12.2018. godine ukupnu izlozenost Banke koja se uklju€uje u obracun finansijske poluge &ine:
- Stavke vanbilansa sa faktorom konverzije 20% ukljuCuju izloZzenosti po osnovu odobrenih
neiskoristenih kredita, Cinidbene garancije i nostro inkaso poslove umanjene za pripadajuéa

rezervisanja.

- Stavke vanbilansa sa faktorom konverzije 50% uklju€uju izlozenosti po osnovu plativih garancija

umanjene za pripadajuca rezervisanja.

- Ostala imovina ukljucuje sve izloZzenosti u bilansu Banke umanjene za ispravke vrijednosti.

Kapital Banke koji se koristi za izraCunavanje finansijske poluge je osnovni kapital.

NLB Banka a.d. Banja Luka je na dan 31.12.2018. godine iskazala stopu finansijske poluge 8,38%.

u 000 KM
Vrijednosti izlozenosti Iznos
Stavke vanbilansa sa faktorom konverzije od 20 % u 30.874
skladu s ¢lanom 37. stav 8. taCka 2. Odluke o
izraCunavanju kapitala banaka
Stavke vanbilansa sa faktorom konverzije od 50 % u 4.765
skladu s ¢lanom 37. stav 8. tacka 3. Odluke o
izraunavanju kapitala banaka
Ostala imovina 1.417.959
(-) 1znos odbitnih stavki aktive — osnovni kapital — skladu -2.945
sa ¢lanom 37. stav 3. Odluke o izraCunavanju kapitala
banaka
IzloZenosti stope finansijske poluge — u skladu sa ¢lanom 1.450.654
37. stav 4. Odluke o izraunavanju kapitala banaka
Kapital
Osnovni kapital — u skladu sa ¢lanom 37. stav 3. Odluke o 121.586

izraCunavanju kapitala banaka

Stopa finansijske poluge

Stopa finansijske poluge — u skladu sa ¢lanom 37. stav 2.
Odluke o izraunavanju kapitala banaka

8,38
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7. Zahtjevi za likvidnost

Likvidnost Banke predstavlja sposobnost obezbjedivanja dovoljnih nov€anih sredstava za finansiranje
dospjelih obaveza.
Rizik likvidnosti predstavlja rizik nastanka gubitka u slu¢ajevima kada finansijska institucija nije sposobna
da izmiri sve dospjele obaveze, odnosno kada je finansijska institucija zbog nemogucnosti obezbjedivanja
dovoljnih sredstava za namirenje obaveze na njihovo dospjece, prisiliena obezbjedivati potrebna sredstva
sa znacajno vecim troSkovima od uobicajenih.
Banka u svom poslovanju preuzima likvidnosni rizik u okvirima koji su prihvatljivi s aspekta njene poslovne
strategije i kapitalskih moguénosti. Banka mora stalno obezbjedivati odgovarajuci nivo likvidnosti za potrebe
ispunjavanja svojih kratkoro¢nih obaveza, kao i u slu€aju realizacije jednog od definisanih stresnih
scenarija.
Politikom i procedurama za upravljanje rizikom likvidnosti, Banka je propisala minimalne standarde koje
obezbjeduje i sprovodi u procesu upravljanja rizikom likvidnosti.
Politika i procedure za upravljanje rizikom likvidnosti Banke provode se u skladu sa:

e Zakonom o bankama Republike Srpske,

¢ Odlukom Centralne banke BiH o utvrdivanju i odrzavanju obavezne rezerve,

¢ Odlukom Agencije o minimalnim standardima za upravljanje rizikom likvidnosti banaka,

e drugim odlukama i propisima donesenim od strane Centralne banke BiH, Agencije za bankarstvo

Republike Srpske i drugih nadleznih institucija,
¢ Internom procjenom procesa adekvatnosti likvidnosti — ILAAP.

Izlaganje riziku likvidnosti je ograni¢eno putem definisanih limita indikatora rizika likvidnosti. Pored
definisanih limita, Banka sprovodi upravljanje rizikom likvidnosti na unutardnevnom nivou, prati stabilnost
depozita po videnju i sprovodi stres testove. Stres testovima se utvrduje nivo likvidnih rezervi koje Banka
treba imati u slu€aju da dode do snaznih odliva depozita. Banka mora imati minimalan nivo likvidnih rezervi
da izdrzi snazni odliv depozita u naredna dva mjeseca, u suprotnom aktivira se Plan za likvidnost za
nepredvidene slucajeve.

Plan za likvidnost za nepredvidene slucajeve definiSe na€ine postupanja i pristupanja izvorima likvidnosti u
sluaju pogorsdanih trziSnih okolnosti, u cilju o€uvanja likvidnosti i zastite poslovnih interesa komitenata i
vlasnika Banke.

Banke je ispunjenje regulatornih likvidnosnih zahtjeva u svakom trenutku. U tom smislu Banka je usmjerena
na prevazilaZenje kratkoronog poremecaja likvidnosti (LCR) i veéi iznos stabilnog profila izvora sredstava
u odnosu na sastav aktive i vanbilansnih aktivnosti (NSFR).

LCR (Liquidity Coverage Ratio)

LCR (Liquidity coverage ratio) je definisan kako bi se osiguralo da finansijske institucije imaju potrebnu
aktivu da prebrode kratkotrajne poremecaje likvidnosti. Banka je duzna da drzi jednak ili veéi iznos visoko
likvidnih sredstva, kao $to su gotovina ili obveznice, od potencijalnih odliva u periodu do 30 dana. Minimalni
LCR u skladu sa Odlukom o upravljanju likvidnosti banaka jeste 100%.

Risk apetit za LCR:
LCR (liquidity coverage ratio) > = 120%

Banke u Republici Srpskoj su duzne izvjeStavati o LCR od prvog kvartala 2019. godine, te ovaj podatak
nije objavljen za 2018. godinu.
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8. Postupak interne procjene adekvatnosti kapitala i postupak
interne procjene adekvatnosti likvidnosti

Pored minimalnih regulatornih zahtjeva za kapitalom koji se odnose na pokri¢e kreditnih, trziSnih i
operativnih rizika, Banka sprovodi Proces interne procjene adekvatnosti kapitala (ICAAP) kojim
identifikuje sve rizike kojima je izloZzena, ili kojima bi mogla biti izloZena, i utvrduje neophodan kapital
za pokri¢e svih rizika.

Glavni cilj ICAAP procesa je da se osigura adekvatan nivo kapitala i odrzivost poslovanja. Svrha
ICAAP-a je da se na kontinuiranoj osnovi obezbijede efektivne i sveobuhvatne strategije, politike,
procedure i procesi na osnovu kojih se procjenjuje i odrzava iznos, tip i distribucija (potro$nja) kapitala
Banke koji ¢e koristiti za pokri¢e svih kategorija rizika kojima je Banka izloZzena ili kojima bi mogla biti
izlozena. ICAAP predstavlja kljuénu ulogu u kontinuitetu poslovanja i odrzavanju adekvatne
kapitalizacije Banke.

ICAAP lIzvjestaj se sastavlja prema Odluci Agencije za bankarstvo Republike Srpske o postupku
interne procjene adekvatnosti kapitala u bankama, i na osnovu Uputstva uz ovu Odluku i odgovora
Agencije na pitanja banaka, dostupnim na web site-u Agencije.

Proces interne procjene adekvatnosti kapitala Banka sprovodi se minimalno jednom godiSnje, a po
potrebi i ¢eS¢e. Za adekvatno sprovodenje procesa prvenstveno je odgovoran Nadzorni odbor i Uprava
Banke.

9. Bankarska Grupa i odnos izmedu matiénog drustva i podredenih
drustava

NLB Banka a.d. Banja Luka je podredeno drustvo u vecinskom vlasniStvu NLB d.d. sa sjediStem u
Ljubljani (99,85%) koja sastavlja finansijske izvjestaje u skladu sa Medunarodnim radunovodstvenim

standarima (MRS) i Medunarodnim standardima finansijskog izvesStavanja (MSFI).

NLB Banka a.d. Banja Luka ne sacCinjava izvjeStaje na konsolidovanoj osnovi.

10. Zalozena i nezalozena imovina Banke

Na dan 31.12.2018. godine Banka nema zalozene imovine.

Vrsta imovine

Bruto knjigovodstvena
vrijednost zaloZzene imovine

Bruto knjigovodstvena
vrijednost nezalozene imovine

Dati krediti - 803.866
Ulaganja u duzni¢ke instrumente - 206.694
Ulaganja u vlasniCke instrumente - 178
Ostalo - 458.390

Napomena: Finansijske informacije o Banci objavljene su u Godi$njem finansijskom izvjestaju Banke koji
je objavljen na sajtu Banke www.nlb-rs.ba.
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